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Tento dokument je zpracovan na zakladé ustanoveni Vyhlasky ¢. 15/2005 Sh.,kterou se
stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméri a vyroc¢nich zprav, a to véetné novely
vyhlaskou ¢&. 405/2020Sb., s ucinnosti k 15.10.2020.

Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a télovychovy stanovi podle § 11 a § 12 odst. 2 zdkona €.
561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé¢lavani
(Skolsky zakon) — st treti:

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY
§ 7 -Obsah a zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

(1) Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolského zafizeni obsahuje vZdy:

a) zdkladni udaje o Skole, jimiZ jsou nazev, sidlo, charakteristika Skoly, ztizovatel Skoly, tdaje
o vedeni Skoly, adresa pro dalkovy pfistup, tidaje o Skolské rade,

b) ptehled obort vzdélani, které Skola vyucuje v souladu se zdpisem ve Skolském rejstiiku,

¢) ramcovy popis persondlniho zabezpeceni ¢innosti Skoly,

d) udaje o pfijimacim fizeni nebo o zdpisu k povinné Skolni dochdzce a nasledném pfijeti do
Skoly,

e) udaje o vysledcich vzdelavani zZakt podle cilti stanovenych vzdéldvacimi programy a podle
poskytovaného stupné vzdélani véetné vysledkl zavérecnych zkousSek, maturitnich zkousek a
absolutorif,

f) idaje o prevenci socidlné patologickych jev,

g) udaje o dals$im vzdé€lavani pedagogickych pracovnik,

h) ddaje o aktivitach a prezentaci Skoly na vefejnosti,

i) didaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekcf,

j) zdkladni tdaje o hospodateni Skoly,

k) tdaje o zapojeni Skoly do mezinarodnich programd,

1) idaje o zapojeni Skoly do dalsitho vzdélavani v rdmci celoZivotniho ucent,

m) udaje o predlozenych a Skolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdroju,

n) udaje o spolupréci s odborovymi organizacemi, organizacemi zame¢stnavatelii a dalSimi
partnery pfi plnéni dkoli ve vzdélavani.

(2) Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly se zpracovavd za obdobi ptedchdzejiciho Skolniho roku, s
vyjimkou zdkladnich tdaji o hospodateni Skoly, a predklada se Skolské rad¢ ke schvaleni. Po
schvéleni Skolskou radou zasila feditel Skoly vyro¢ni zpravu do 14 dnt zfizovateli a zvetejni
ji na pfistupném misté ve Skole.

§10
Utinnost

Tato vyhldSka nabyva uc¢innosti dnem jejiho vyhlaseni.
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Cast L.
1. Zakladni udaje o Skole a Skolském zaiizeni

Nazev zarizeni: Vychovny ustav, zdkladni skola, stiedni skola a stitedisko vychovné péce,
Novy Jic¢in, Divadelni 12, - zména ztizovaci listiny k 30.06.2021 /viz ptiloha 1/
- do 30.06.2021 nazev - Vychovny ustav, stfedni Skola a stfedisko vychovné péce, Novy
Ji¢in, Divadelni 12, 741 11 Novy Ji¢in

Pravni forma: pravni subjekt — pfispévkova organizace
ICO: 00601586

Z¥izovatel: Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a télovychovy Ceské republiky
Karmelitska 7, Praha 1

Reditel: Mgr. PavelTokaf

Datum jmenovani: 1. srpna 2019
Statutarni zastupce: Bc. Lubomir Jira
Datum jmenovani: 1. srpna 2019

Skolskd rada: SR zvolena dne 29.4.2016, doplnéna dne 04.10.2018 a nové€ zvolena
18.06.2019, doplnéna 20.09.2020, optovné nove zvolena 30.08.2021.

Piedseda Skolské rady: Bc.Martin Cahlik
1. clen— zastupuje pedagogické pracovniky — Bc. Martin Cahlik — 604 911 663
2. &len — zastupuje ziizovatele MSMT — Mgr. Blanka Falusi, MBA — 602 164 116
3. cClen — zastupuje zakonné zastupce nezletilych zZaki- Milan Zezulka — 732 917 478

Kontaktni adresa: Vychovny ustav, stiedni $kola a stfedisko vychovné péce, Novy Jicin,
ul. Divadelni 12, 741 11 Novy Ji¢in, ICO: 00601586

tel : 556 764 940, 730 895 985,

e-mail :reditel @ vumnj.edunet.cz, tel. +420 731 154 752, 556 764 932

web: www.vunj.cz,
web SVP: www.svp-novyjicin.cz

Datova schranka: ID 7tuv5Sbk

Pracovnik pro informace: Robert Zacek



2. Charakteristika Skolského zarizeni

Vychovny ustav, zakladni Skola, stifedni Skola a stiedisko vychovné péce, Novy Jicin,
Divadelni 12, je piispévkovou organizaci s pravni subjektivitou od 1.6.1991.

Identifikator: 600 031 471

1Z.0 feditelstvi: 102 856 737

Zaiazeni do sité $kol: 1.9.1996 rozhodnutim MSMT ze dne 2.7.1996 &.j. 12614/96-61-07
Soucasny nazev: od 1.1.2015 ¢.j. MSMT 41933/2014-1

Jde o specidlni ustavni Skolské zafizeni institucionadlni péCe s nepfetrZitym provozem pro
chlapce ve véku od 12 do 18 let, u kterych soud nafidil dstavni vychovu nebo ulozil
ochrannou vychovu, pfipadné nafidil predb&zné opatfeni.

O umisténi chlapct s uloZenou ochrannou vychovou rozhoduje piislusny diagnosticky ustav,
u déti starSich 15 let s ukoncenou dochazkou zédkladniho vzdé€lavani Diagnosticky ustav
Ostrava — Kuncicky, Skrobalkova 16, u déti navstévujicich zdkladni Skolu ve véku 12 — 15 let
Détsky diagnosticky tstav Bohumin — Sunychl, kde také probihaji diagnostickd Setfeni. O
umisténi chlapci s nafizenou dustavni vychovou, pifipadné s nafizenym piedbéZnym
opatfenim, rozhoduje od 01.01.2014 mistn¢ ptislu$ny soud.

PoZadavky tistavu na umisteni chlapcu do jednotlivych ucebnich oborii, a to dle kapacitnich,
persondlnich, materidlnich a organizacnich moZnosti zarizeni, byly ve Skolnim roce
202072021 realizovdny z 95 %.

Struktura chlapct byla zna¢né rtiznoroda. NavySuje se ndm stdle pocet chlapct se zdvaznéjsi
trestnou Cinnosti. Zajem o uceni zUstava problematicky. Snaha a viile o zménu asocidlniho az
antisocidlniho chovéni se stdle snizuje, pfibyva chlapct s psychickymi problémy a rovnéz
chlapcii, ktefi jsou psychiatricky medikovédni, dokonce i psychiatricky diagnostikovani.U
vychovoujde vesmés o déti s extrémnimi poruchami chovéani a mentalni zaostalosti. Vyrazné
se tak zvySuji ndroky na odbornou kvalifikaci a erudici pii vykonu profese u vSech
zameéstnanct Skolského zatfizeni, coZ podtrhuje i skutecnost, Ze postoje déti v soucasnosti k
zékladnim Zivotnim hodnotdm je nevyhranény, casto odmitavy, jako néco pro ZzZivot
nepotiebné, nedulezité.

V hlavni budové je zédkladni Skola a stfedni Skola s teoretickou vyukou, a to ve stavebné
oddélenych castech. V aredlu Skolského zafizeni je samostatnd dilenskd budova, kdy
v soucasné dobé€ je provddéna v rdmci transformace a zpracované koncepce piestavba jedné
z ¢asti budovy, jeZ v minulosti slouzila jako vyukové pracovisté pro odborny vycvik v oboru
strojni mechanik, na prostory pro teoretickou vyuku v rdmci stiedni Skoly v u¢ebnich oborech,
jez jsou i naddle zajistovany.

Veskerd vyuka zdkladni i stiedni Skoly a jeji piisné zaméfeni na individudlni zvlaStnosti a
schopnosti chlapcti pfispiva k cilenému dlouhodobému ptlisobeni v procesu reedukace a
resocializace. Sméfuje k moznosti ziskat jednak zdkladni vzdé€lani, jednak odbornou
kvalifikaci a stfedni vzdélani vSem umisténym détem. Ridmcovy reedukacni program se
realizuje rovnéZ prosttednictvim individuélnich vychovnych a vzd€lavacich programd.



Zafizeni ma svlij Vnitini fad, ktery respektuje zdkon €.109/2002 Sb., ve znéni pozdéjSich
piedpist a taktéz jako vnitini dilezity dokument ,,Standardy kvality péfe o déti umisténé
v zafizenich pro vykon ustavni a ochranné vychovy* v ndvaznosti na vyhlasku ministryné
MSMT, pivodné zpracovino jako Metodicky pokyn &.j. MSMT-5808/2015 ze dne 27.3.2015.
Rezim je otevfeny, surCitym omezenim volného pohybu vramci uvedeného zékona a
vyhlasek MSMT, a to predeviim pro déti s uloZenou ochrannou vychovou. D&t mohou
dosahovat urcitych socidlnich kompetenci pfimo v b&Znych spolecenskych a socidlnich
podminkach.

V jedné casti hlavni budovy jsou ubytovdni ve dvou vychovnych skupindch chlapci
s uloZenou ochrannou vychovou navstévujici zakladni Skolu.

V dalsi, stavebné oddé€lené c¢asti jsou umistény dvé vychovné skupiny chlapct s uloZenou
ochrannou vychovou navitévujici SS ve véku 15 — 18 let, kdy reZim jedné ze skupin podléha
podminkam adaptacni faze, druhd je pro déti s ulozenou ochrannou vychovou, které akceptuji
pozadavky resocializace a reedukace a jsou motivovdny k vyhoddm v rdmci organizace
dennich cinnosti oproti dals$i vychovné skupin€. Tato je umisténa samostatné ve stavebné
oddélené casti, kde jsou umistény déti sextrémnimi poruchami chovani ¢i déti zcela
nepfizplisobivé reZimu Skolské zafizeni, ale s moznosti premisténi do vysSe prezentované
vychovné skupiny.

Skolské zafizeni rovnéZ disponuje prostorami a ubytovacimi kapacitami pro &tyii chlapce
s moZnosti jejich samostatného zatazeni ve vystupni fazi PRO, jakozZto i chlapct po dovrSeni
zletilosti, s nimizZ byla uzaviena smlouva o dalSim pobytu ve Skolském zafizeni za ucelem
dokonceni vyuky v nékterém z uc¢ebnich obort.

Mimoskolni cCinnost se realizuje predev§im v ramci vychovnych skupin pod vedenim
pedagogickych pracovnikli vychovatelt a asistentii pedagoga, a rovnéZ odbornych pracovnika
— specidlnich pedagogt.

Teoretickd vyuka zaka zdkladni Skoly, jakoZto i teoretickd vyuka a odborny vycvik jsou
realizovdny rovnéZ pod vedenim profesné erudovanych pedagogickych pracovnikli — ucitelt
teoretické vyuky a asistentli pedagoga, a v tomto ohledu rovnéz uciteli odborného vycviku,
vse za prispéni kazdodenni odborné pomoci ze strany specidlnich pedagogt.

Pro zajiSténi komplexni péce ma zafizeni svou kuchyn a jidelnu. V aredlu zafizeni je vlastni
kotelna, pradelna, oSetfovna s lizkovou ¢asti, télocvicna, sauna, viceticelové hiisté a rovnéz
tfi odbornd pracovisté pro razné formy psychoterapeutickych ¢innosti.

Sti‘edisko vychovné péce je soucasti Skolského zatizeni od 01.01.2015, rozhodnutim formou
zmény zfizovaci listiny ze dne 21.11.2014 pod ¢.j. MSMT 41933/2014-1: Odloucené
pracovisté VU, SS a SVP, Novy Ji¢in na adrese: Dlouhd 54, 741 01 Novy Jic¢in, dale
detaSované pracovisté na adrese: Zahuni 1034, 744 01 Frenstat p. Radhostém (Rozhodnuti ¢.j.
MSMT-28441/2018-2 s u¢innosti ode dne 12.10.2018). Vyro¢ni zprava SVP je souldsti jako
piiloha dokumentu ¢&. 2.

kapacita SVP pro klienty — 80 (Novy Jic¢in), 40 (Frenstat pod Radhostém),

Pocet ivazkl pedagogickych pracovnikti k 31.10.2021..........coiiiiiiiiiiiin., 6

Pocet dvazkl nepedagogickych pracovnikii (socidlni pracovnik) k 31.10.2021...... I..

Stiedisko vychovné péceposkytuje preventivné vychovnou péci détem nebo rodi¢imnebo
jinym osobdm pfi vychové a vzdelavani ditéte a pii feSeni problémil spojenych s vychovou
ditéte. (Vnitini fad SVP na Skolni rok 2020/2020, ¢.j.VD-33/2020).



Cast II.

1. Prehled obori vzdélavani, charakteristika vzdélavaciho programu

1.1.Pi‘ehled oboru vzdélani, které Skola vyuéuje v souladu se zapisem ve Skolském
rejstiiku — souéasny stav:

1.1.1 Zakladni Skola (Divadelni 12, Novy Ji¢in), kapacita 12 déti, evidenéni stav — 9
- Pocet tivazki pedagogickych pracovnikti k 31.10.2021..........ccoiiiiiiiiiiiinnn, 4,86
pocet tid: sk. rok 2020/2021 — 1 (z4ci 8 a 9 tfida), Sk. rok 2021/2022 - 2
pocty déti ve tiidé — 4-6
pocet zakl na tfidu: 4-6
- pocet zakl na ucitele: 4-6
Zakladni Skola - zajistuje zdkladni Skolni piipravu zaki ve tiidé:
a/ pro déti 6 a 7 tiidy ZS.
b/ pro déti 8 a 9 tiidy ZS.

1.1.2 Stiedni Skola (Divadelni 12, Novy Ji¢in), kapacita 32 déti, evidenéni stav - 24
Pocet avazku pedagogickych pracovniku k 31.10.2021...covvneeiiieiiiiiiaieeee. 6,26
- pocet tiid (teoretickd vyuka + odborny vycvik)
a) Skolni rok 2020/2021 — 5 tf¥id (1. + 2. rocnik — stavebni prace, 1.+ 2. rocnik
drevarska vyroba, 1. ro¢nik malitské a natéracské prace)
b) Skolni rok 2020/2021 - 4 tiidy (1. ro¢nik — stavebni prace, 1.+ 2. rocnik dfevatska
vyroba, 1. roénik malitské a nat€racské prace)
- pocty déti ve tfide — 4-8
- primérny pocet zakl: 44
- pocet z4akl na tiidu: 4-8
- pocet zakl na ucitele: 4-8
Sti‘edni Skola - zajist'uje odbornou piipravu zakt v oborech stavebni prace, dievaiska
vyroba a malitské a natéracské prace, zajist'uje rovnéz soutéze odbornych dovednosti.

Vzdéldavaci program/Obor vzdéldvdani

36-67-E/02 Stavebni prace

33-57-E/01 Dievaiska vyroba

36-57-E/01 Maliiské a natéracské prace

Ke dni 01.09.2020 byl jiz utlumen uéebni obor STROJNI MECHANIK /23-51-H/01/a nové
jsou otevieny tifdy pro déti navitévujici ZS se zépisem do ,Rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni®, k némuz doslo i vzhledem ke ,,covidovému stavu* az k 30.06.2021, a to pro déti
s uloZenou ochrannou vychovou ve véku 12 — 15 let.

Ve Skolnim roce 2020/2021 jsme zaky vyucéovali v u¢ebnich oborech:

Stavebni prace 36-67-E/02 U, SVP, dvoulety
/k ZUZ byl ptipraven 1 zak, zvladl ZUZ s vyucénim listem ke dni 15.06.2021/
Drievaiska vyroba 33-57-E/01 U, SVP, tiilety
Malitské a natéracské prace 36-57-E/01 U, SVP, trilety



1.2.Charakteristika zabezpedeni zakladni irovné obori vzdélani - soucasny stav:

1.2.1 Teoreticka vyuka

Pedagogické zabezpeceni

- Skolni rok 2020/2021: vyuku teoretickych pfedméti v ramci ZS a SS bylo zajisténo
uvazky 6,5 dvazky pedagogickych pracovniki (ucitelé + asistenti pedagoga) v 6
kmenovych tifdach (1 ZS + 5 SS)..

- Skolni rok 2021/2022: vyuka zajistovana 5 ugiteli /2 ZS + 3 SS/ s tivazkem 4,86 a 2,5
Gvazky asistenta pedagoga u ZS. Potfebnou kvalifikaci dle novely zdkona o
pedagogickych pracovnicich s Géinnosti od 1.1.2015 nemd jeden ugitel. Ctyfi ugitelé
maji vysokoskolské vzdelani se specidlné pedagogickym zaméienim.

Aktivita, Zdci

Na pocatku Skolniho roku 2020/2021 bylo do vzdélavaciho programu Skoly zatazeno 40 zaka
sttedni Skoly a 4 zéci zdkladni Skoly. K 1.9.2021 pro Skolni rok 2021/2022 je zatazeno do
vzdéldvaciho programu v ramci ZS 12 74k a 32 Zaku SS.

Ve sloZeni zZakl nedoslo k vyraznéjSim pozitivnim zméndm. Stdle se zvySuje pocet romského
etnika s vyraznéjSi a obtiZnéjSi nepfizpiisobivosti k fddu a reZimu Skoly, agresivitou a
predevSim nezdjmem o uceni vibec. Vyrazné se projevila i intelektovd bariéra
s nevybavenosti zdkladnimi Skolnimi kompetencemi. Podminky k zakonceni studia splnil ve
Skolnim roce 2020/21 pouze jeden zdk, a to v oboru stavebni prace. V ostatnich oborech
chlapci odchézeli pfed ukoncenim studia s ohledem na dovrSeni plnoletosti a dalSimu nezdjmu
se vyucit.

V mésici lednu se z divodu Spatnych snéhovych podminek neuskutecnil zimni pobyt na
horéach.

Prostorovd vybavenost

Prostorové podminky pro teoretickou vyuku jsou vyhovujici, navic v rdmci transformace a
restrukturalizace Skolského zatizeni dojde v pritbé¢hu Skolniho roku 2021/2022 (duben 2022)
k otevieni novych uceben v budové dilen, které maji slouZit pro vyuku zaku stfedni $koly. Pro
vyuku zdkt zékladni Skoly slouzi prostory v hlavni budové, kde se nachazi 2 standardné
vybavené ucebny a dédle 1 ucebna pro event. individudlni vyukua 1 multimedidlni ucebna
vybavend pocitacem s dataprojektorem a zpétnym projektorem. Pro vyuku IT a dal$i vyuziti
pro ucitele ostatnich predmétd slouzi pocitacovd ucebna s Sesti zdkovskymi a jednim
centrdlnim pocitacem. Pocitacova technika je prabézné udrzovana a dopliiovana spravcem sité
véetné softwaru. Je provadéna kontrola pouzivani webové sité¢ a programdi.

Pro t€lesnou vychovu je vyuzivédna v aredlu zafizeni t€locvi¢na, posilovna a venkovni hfisté.
V rdmci moZnosti je vyuZivan rovnéZ méstsky stadidn, zimni stadidn a plavecky bazén.

Souhrn

U viech obortl se vyudovalo dle SVP. Ve $kolnim roce 2020/21 jsme méli pouze jednoho
tcastnika zdvéreénych zkousek, a to v oboru stavebni prace. Zak z4vére¢nou zkousku dspésné
vykonal.

V novém Skolnim roce 2021/2022 nebyl otevien zZidny zédvéreCny roCnik, tudiz zavérecné
zkousky se tento Skolni rok neuskute¢ni.

I ve Skolnim roce 2020/21 pokra¢ovala moznost pro chlapce, ktefi dovrsi v prubéhu studia 18
a 20 ti mésicu s ndplni teoretické a praktické vyuky vychdazejici z akreditovanych ucebnich
obort.



Timto zplisobem vyvijime snahu zvysit motivaci chlapct vénovat se s vétSim udsilim vyuce, i
kdyZ je u nich ziejmé diivejsi ukoncenti tiiletého u¢ebniho oboru bez vyucniho listu (z divodu
plnoletosti). Chlapciodchdzeji do Zivota alesponi s dokladem,,Osvédceni o zaSkoleni* v daném
oboru podle vyse uvedeného rozsahu absolvovanych mésict.

S vyhledem k JZZK ve Skolnim roce 2022/2023 se jevi obsazenost chlapct v nizsich
rocnicich jiZ jako vice pozitivni.

V souvislosti s pInym zavedenim SVP do viech obori se ¢dsteéné daif priib&zné dopliiovat
fond ucitelské knihovny a ucebnic.

1.2.2 Odborny vycvik - prakticka vyuka

Pedagogické zabezpeceni

-V uplynulém Skolnim roce byla vyuka zabezpecovana péti stalymi pracovniky.Daii se
dlouhodobé udrzet poZzadovanou kvalitu vyuky.

- VsouCasné dobé je vyuka zajiStovdna 4 uciteli — mistry odborného vycviku
suvazkem 3,85. Potfebnou kvalifikaci dle novely zdkona o pedagogickych
pracovnicich s G¢innosti od 1.1.2015 maji vSichni pedagogicti pracovnici, a to vcetné
specidlné pedagogického zaméfeni.

Prostorovd vybavenost

Prostorové podminky pro vyuku vSech oborl jsou velmi dobré. VyuZzivali jsme celkem 8
dilen. Z toho 2 malitské dilny, 2 truhlafské, 1 zednickd a rovnéZ i vybavenost ,,zdmecnické
dilny*, ptestoze jiz doSlo k utlumeni vzdelavani v tomto oboru. Kromé uvedenych pracovist
mame jeSt€¢ 3 specidlni dilny: lakovnu a 2 strojovny, které jsou vyuZzivany pro vSechny
obory..V rdmci probihajici transformace Skolského zafizeni zdmecnické dilny jsou jiz
,.pfebudovavany“ na prostory pro teoretickou vyuku chlapcii v rdmci uéebnich oborti SS.
Vsechny obory maji funk¢ni socidlni zatfizeni.

Aktivita, Zdci

Ve stadiu rozpracovanosti jsou nyni vySe uvedené prostory, na nichZ se podileji v rdmci
nastaveného SVP i chlapci v jednotlivych ugebnich oborech.

Bohuzel vletoSnim Skolnim roce vzhledem k,nouzovému stavu“ sohledem na
epidemiologickou situaci v CRa utlumeni ugebniho oboru strojni mechanik jiZ nebylo mozno
realizovat pro nds jiz tradi¢éni ,25. roénik SOUTEZE ODBORNYCH DOVEDNOSTI“
v oboru strojni mechanik, kdy ,,nasi“ chlapci maji moZnost konfrontace manudlnich a
teoretickych dovednosti a znalosti s hochy z jinych zafizeni a uciliSt, kdy na tomto ,,poli* si
udrzujeme dlouhodobé velmi dobrou droven.

Nejveétsi podil aktivit je dlouhodobé patrny pri zabezpecovdni praci pro vlastni tistav. Zde se
v rdmci odborného vycviku podarilo uSetrit vyznamnou cdst financnich prostredku diky
provedené prdci nasich Zdkii. V tomto Skolnim roce byl vedenim skolského zarizeni, avsak i
diky vlastni iniciativé a aktivité ucitelu praktického vyucovdni, vytvoren prostor pro
prezentaci nasi prdce u cizich zdkaznikii, a to predevsim v rdamci dobrovolné ,,reciprocni“
prdce pro Mésto Novy Jicin. Tato iniciativa v konecném disledku prinesla nejen ziskdni
financnich bonusii ze strany Mesta Novy Jicin, ale i podstatné zlepSeni ndhledu na skolské
zarizeni v ocich obcanit mésta.

BohuzZel po celou dobu Skolniho roku jsme se v nékterych oborech potykali s nedostatkem
zakl ve vyssich ro¢nicich.



Souhrn

V pribéhu roku doslo k dalsimu zkvalitnéni vybavenosti jednotlivych dilenskych pracovist
v ramci celkové modernizace aredlu ustavu. Podafilo se provést generdlni opravy vybranych
stroji. Pracovisté uciteld odborného vycviku jsou vybavena pocitaCovou technikou a je
vyuzivdna vybudovand pocitacova sit’. Byla provedena tprava vstupu do objektu dilen.

2. Charakteristika mimoskolni ¢innosti

2.1.Vychovny tustav (Divadelni 12, Novy Ji¢in), kapacita 44 déti, evidenéni stav - 33
- pocet uvazku pedagogickych pracovnikid. k 31.10.2020.................... 26,75
pocty vychovnych skupin:
a) Skolni rok 2020/2021 (5) — 2 VS - ochrannd vychova, 1 VS — ochranna vychova
pro déti do 15 let /ZS/ + 2 VS — dstavni vychova
b) kolni rok 2021/2022 (5) — 3 VS — ochrannd vychova pro déti 15 — 18 let /SS/, 2
VS — ochrannd vychova pro déti do 15 let /ZS/
- pocty déti ve vychovné skuping — 4-8,
- pocet déti na skupinu: 7S - 4-6, SS - 5-8,
- podet vychovateld u skupiny: ZS — 3 + asistent pedagoga, dennf sluZba, SS - 2-3,
- podet asistentdi vychovatele — no&ni sluzba u skupiny: ZS -2, SS - 2,
- pocet déti na vychovatele: 7S - 4-6, SS - 5-8,
Vychovny dstav - zajiSt'uje ubytovani, volnocasové aktivity, vzdélavaci, zajmové, sportovni
a kulturni ¢innosti jako soucast resocializacni a reedukacni péce.

2.1.1 Oddéleni ochranné vychovy.

Persondlni obsazeni: (viz Organizacni cleneni - persondlni  zabezpeceni, vcetné
kvalifikacnich predpokladut)

Prostorovd vybavenost

V prostordch pro mimoskolni a volno€asové aktivity byli chlapci ubytovdni po dvou na
loZnicich. LoZnice jsou soucdsti ubytovaci jednotky se socidlnim zafizenim, obyvacim
pokojem a Satnou. Na odd¢leni jsou dal$i prostory pro klubovou €innost, sportovni, kulturni i
jiné aktivity. VSe je organizovano tak, aby se Zivot chlapci co nejvice pfiblizil béZnym
podminkdm. Duraz je kladen na zajiSténi potiebné klidné psychosocidlni atmosféry bez
zbytecného zvySovani hlasu, hluku a napéti. Piisn€ se zvazuji kritéria pro spolecné ubytovani.
Dosahujeme velmi dobrého vysledku v udrZeni Cistoty a pofddku bez vyrazného niceni
majetku. V ptipadé mozného poskozovani majetku ze strany déti, jemuZz neslo zabranit, jsou
déti schopny sami zajistit opravy v rdmci své praktické vyuky ¢i individudlnich dovednosti
v dobé mimoskolnich ¢innosti. K dispozici je i velmi dobie vybavena télocvi¢na, mistnost pro
stolni tenis, posilovna, sauna a venkovni hfiSté. Je soustavné udrZzovdna a doplhovana
technika a SW pro moznost zapojeni do IT.

Po cely rok je rovnéz k zajiSténi volnocCasovych Cinnosti vyuzivan dobie vybaveny a vedeny
sklad sportovnich potieb.

Prostorovéd vybavenost ve vSech ubytovacich ¢4stech, jakoZto i na useku teoretické vyuky a
odborného vycviku, jakoZto i pro nastavené aktivity vrdmci mimoskolnich c¢innosti
odpovidaji vSem poZadavkiim ,Standardii kvality péce o déti umisténé ve Skolskych
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zafizenich pro vykon instituciondlni vychovy®, coz bylo konstatovdno i v ramci provedené
navstévy zastupcit MPSV, vetejného ochrance prav v roce 2021 a predevsim i pfi prubéZnych
metodickych kontrolach, jednak ze strany zdstupce zfizovatele — ministerské radové Ing.
Markové, jednak i ze strany Diagnostického tstavu pro mlddez, Ostrava — Hrabtivka ci
Détského diagnostického tstavu, Bohumin - Sunychl.

Pocetni stavy deti:
Podetn{ stav d&ti ke dni 31.10.2020: 45 déti, UV - 16 (VS-1,2)
OV —23 (VS —4,5 + 7 chlapcii nezatazeno
/VTOS, VV/)
ZS-0V: 6 (VS -3)
Podetni stav déti ke dni 31.10.2021: 33 déti, ZS - OV-9 (VS-1,2)
OV -23(VS-3,4,+5VS-VTOS, VV)

Po cely Skolni rok 2020/2021 pocet fyzicky pfitomnych chlapct nepiekrocil u obou oddé€leni
ubytovaci kapacitu, spiSe se pohyboval v intencich stanoveného poctu. Rostl na zdkladé
piijiméani novych déti, naopak zase klesal v diisledku skutecnosti, kdy po dovrSeni zletilosti

nékteti z chlapcti jiz odmitli pokracovat ve vzdélavani studijniho oboru.

2.1.2 Kapacita Vychovny tstav (44) — zafizeno urceno chlapcim:

rok primérna evidencni | pramérna fyzicka primérny pocet
kapacita kapacita rezervaci
2017 33,1 18,3 11
2018 36,5 19 10
2019 38,2 22 13
2020 43,1 24 5
do
10/2021 40,4 20 8

Specializované sluzby poskytované zarizenim:

typ specializované sluzby primérny pocet primérny pocet P"UI:;:::E zzm
klientti 2019 klienti 2020 10/2021

zavislostni chovani 25 35 37
nezletilé matky s détmi 0 0 0
VLO 0 0 0

ov 15 29 33

EPCHO 5 9 22

JINE (psychiatrické diagnostiky,

sebeposkozovani, suicidialni sklony) 4 13 d

*VLO-vychovné lécebna oddéleni, OV-ochranna vychova, EPCHO-extrémni poruchy chovani.
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Zdjmovd cinnost, akce — oddeéleni tistavni a ochranné vychovy.
a) chlapci obou oddéleni naseho Skolského zafizeni se pravidelné zicastiiovali pouze
celotstavnich akci, kde soutézili a ,,m¢fili své sily* mezi sebou:

- 10. ro¢nik turnaje v malé kopané ,,O putovni pohér feditele*,

- ,,Prebory* Skolského zafizeni ve stolnim tenise, nohejbale,
vybijené, ¢i individudlnich micCovych dovednostech nebo
sttelbé ze vzduchovky, turnaj v kuzelkéch ai tradi¢né v silovém
trojboji.

BohuZel s vyhldsenim ,,nouzového stavu“ vzhledem k epidemiologické situaci v CR doslo
zcela k zastaveni a nésledné€ i omezeniveskerych sportovnich i spoleCenskych aktivit vlastné
po celou dobu Skolniho roku 2020/2021, a to v¢etné i nejocekdvanéjsi akce 49. CSLOH déti
zafizeni instituciondlni péce... !!!

b) pravideln¢ rovnéz probihaly s ohledem na motivaci umisténych chlapct, at’ jiz sportovni ¢i
védomostni soutéZe dle rocniho pldnu mimoskolni ¢innosti na oddé€lenich dstavni a ochranné
vychovy. I pies stdle Castéjsi vychovné problémy, ¢i sklony k asocidlnim projeviim chovani se
prabézné dafilo chlapce zapojit do rtiznorodé a rozmanité zdjmové Cinnosti, kdy prioritami
pro chlapce byly krouzky vateni, piekvapivé i krouzek vedeni domdacnosti, zaméfeny nejen
na ,,pfipravu dobrot“, ale pfedevSim na zdklady finan¢ni gramotnosti a realitu kazdodenniho
Zivota. Jiz ,tradi¢nimu‘ zajmu ze strany chlapcii dominovala prace na PC. Nelze opomenout
ani zapojeni chlapcti v rdmci hudebniho, ¢i stieleckého krouzku a predevsim aktivity krouzku
stolniho tenisu, kde tucast byla nejvyssi, co se tyCe poctu zapojenych chlapcii. V uplynulém
obdobi s ohledem na ,, opatfeni* jsme museli vyrazné¢ omezit o aktivity mimo Skolské
zafizeni. V ramci relaxacnich c¢innosti vzrostl zdjem o saunovani i jakykoliv pobyt na
»cerstvém vzduchu® v rdmci jednodennich turistickych vyleti.

¢) nedilnou soucdsti vradmci nastavenych volnoCasovych Ccinnosti je kazdorocné
LADAPTACNI KURZ* pro nové chlapce, jez probéhl v zat 2020, jakoZto i nasledn& v zi{
2021 v krasném prostfedi Prostfedni Becvy, v ndvaznosti pak vZdy v prosinci tzv.
L,STABILIZACNI KURZ“ v idylickém prostiedi Zakopané v Polské republice, spojeny
rovnéZ s navStévou neblaze proslulého koncentratniho tdbora v Osweétimi €1 ndvstévy
historického meésta polskych kral — Krakowa. BohuZel planovany pobyt v roce 2020 musel
byt zruSen a tak snad se to povede v letoSnim roce, jelikoZ tento typ akci se setkdvd s nebyvale
pozitivni zpétnou vazbou ze strany vSech zucastnénych. Nelze opomenout ani prazdninovy
pobyt koncipovany jako ,,Kurz pobytu v pfirodé¢“ v mésici Cervenci 2021 v regiondlnim
prostiedi  Podkrkonos$i. Chlapci se béhem tydenniho pobytu sezndmi nejen s historii
Vychodnich Cech, ale maji moznost proZit dny plné adrenalinovych i spoledenskych zazitkt
v malebném prostiedi Babi¢¢ina ddoli. V nasledujicim Skolnim roce, samoziejmé¢ pokud ndm
to ,,epidemiologicka situace v CR umo?ni, chceme opét na tuto ,,tradici‘“ navizat.

f) v ndvaznosti na predchozi obdobi i diky ,,brigddnickym aktivitim* naSe déti dokdzaly
znacn¢ vylepsSit ndhled na nase zafizeni u obyvatel i predstavitel mésta Novy Ji¢in, kdy jsme
vypomohli vrdmci obecné prospéSnych pracovnich c¢innosti pii ,,zprovoznéni bazénu
v Novém Ji¢ing, jakozto i pfi upravach travnatych ploch u feky Grasmanka v Novém Ji¢iné
v ramci celostdtni akce ,,Uklidme Cesko* nebo v rdmci organizace sportovné — spole¢enskych

akci na izemi mésta (Streetball aj.).

g) za velky uspéch lze povazovat reprezentaci Skolského zaiizeni na celorepublikové akei —
DD CUP v malé kopané, organizovany FACR ve spolupraci s MSMT v zafi 2020.
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Po postupu v ervnu 2020 ze zékladni skupiny turnaje Moravy,jeZ bylo v gesci FC Banik
Ostrava byla vrcholem ucast mezi dvanécti nejlepSimi druzstvy déti zafizeni instituciondlni
pé&e Ceské republiky / DD, DDS a VU - z 60 piihlaSenych $kolskych zaiizeni/, kdy jsme ve
findlovém turnaji v Praze v gesci FACR a ¢eské fotbalové reprezentace obsadili 7. misto.

Vsechny prezentované sportovné — spoleCenské aktivity si chlapci pod pedagogickym
vedenim zkusSenych i nové zapojenych vychovatell, ¢i odbornych pracovnikti ,,potddné uzili
a svym vystupovanim i sportovnimi vykony dokézali pfedevSim prezentovat vzristajici
pozitivni kredit naSeho Skolského zafizeni na vefejnosti.

S ohledem na uvedené skuteCnosti, je nutnosti ocenit a vyzdvihnout celoro¢ni usili pfi
ptipravé a organizaci volnocasovych aktivit, za pedagogické vedeni v pribéhu akci, jakozto i
reprezentaci Skolského zafizeni zejménaMgr. Petra, Jaroslava Bajtka, Karla Fabidna, Marka
Stece, Miroslavu Kldselovou, Mgr. Patra Pavlika, Bc. Martina Cahlika ¢i Mgr. Pavlu
Veselkovou.

Cast III.

Oblast Fizeni a personalistiky - idaje o pracovnicich zarizeni, kvalifika¢ni
predpoklady.

1. Udaje o pracovnicich zarizeni

1.1.Limit po¢tu zaméstnanci organizace k 31.10.2020 .......... 60,70 avazki

Ke dni 31.10.2020 dle P1-04 vykazuje Skolské zafizeni persondlni stav 61,75 tvazktiRozdil je
zpusoben zdstupem zameéstnancl za nemoc — 0,725 tvazku za dlouhodob& nemocného ucitele
odborného vycviku (obor stavebni vyroba) a zastupem za dlouhodobé nemocného socidlniho
pracovnika se zdravotnim zaméfenim — 0,30 dvazku

Pocet pedagogickych pracovnikli k 31.10.2020..............c.covnene. 43,75 tvazki
Pocet nepedagogickych pracovnikii k 31.10.2020...............c.nen.e. 18,00 dvazka

1.2.Personalni zajisténi Skolského zarizeni ke dni 01.09.2021:

l.VI’Jselg teoretické vyuky /-10-/: 7,36 tvazkd pedagogickych pracovnikii (4 Gvazky ucitelé
ZS a SS - 21 - 22 hod PPC /1 uvazek je vedouci useku vzdelavani 14hod/ + 1 ucitel ZS a SS
—0.86 tvazku — 19hod PPC + asistent pedagoga — 2,5 uvazek — 36 hod PPC).

2. Usek odborného vycviku /-20-/: 3,76 Gvazki pedagogickych pracovniki (1 dvazek uditele
odborného vycviku 21 hod PPC s vyuzitim 4 hod jako koordindtora ICT + zdroven povéfeni
vedenim tdseku uciteltt odborného vycviku, 2 dvazky a 0,95 pro ucitele odborného vycviku —
24.5hod PPC, 1 dvazek pro ucitele odborného vycviku 0,86 s dotaci 21 hod PPC).

3.Usek spravnich ¢innosti /-30-/: 6 ivazkl nepedagogickych pracovniktl (referent majetkové
spravy — vedouci useku, 2 uklize¢, 1 skladnik, 1 fidi¢ — Skolnik, 1 elektro — Gdrzbar).
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4.Usek $kolni jidelny /-40-/: 4,5 Gvazkii nepedagogickych pracovnikii (vedouci $kolni jidelny
+ kuchat, 3 kuchati + 0,5 uvazkii pomocna sila v kuchyni)).

5.Usek mimoskolnich &innosti /-50-/ - oddéleni ochranné vychovy (VS - 3, 4, 5 ...d¢ti
starsi 15 let — SS + PVS): 12,25 tivazkt pedagogickych pracovnikii (vedouci vychovatel — 1,0
uvazku + 7 uvazki 1,0 - vychovatel — 26hod PPC + 4,25 asistent vychovatele v no¢ni sluzbé —
PPC 36hod / z toho 2 x 1.0 dv. + 1 x 0,75 Gv. + 1 x 0,5 dv. + 4 x 0,25 dvazku/

6.Usek mimoskolnich &innosti /-60-/ - oddéleni ochranné vychovy (VS — 1,2 ....d&ti od 12
let — ZS): - 12,75 tvazkd pedagogickych pracovnikii (statutdrni zdstupce feditele + vedouct
vychovatel — 1 dv. 8hod PPC + 6 tvazka 1,0 - vychovatel — 26hod PPC + 4,75 asistent
vychovatele v no¢ni sluzbé /1 uv. 1.0, 3 dvazky 0.75, 1 1v. 0,5, 4 x uvazek 0,25/ + 1 uvazek
1,0 - asistent pedagoga v denni sluzb& — PPC — 36hod.

7.Usek ekonomickych &innosti /-70-/: 3 tvazky nepedagogickych pracovnikil (ekonom -
rozpocCtar — vedouci tseku, 1 ucetni a 1 mzdova ucetni).

8.Usek odbornych pracovniki /-80-/: 3 tvazky pedagogickych pracovnikil (feditel
$kolského zaiizeni — 1 tivazek 1.0 - 5 hod PPC jako specialni pedagog, 2 tivazky 1,0 specidlni
pedagog — etoped — 21hod PPC, kdy jeden z etopedii je povéfen fizenim tseku odbornych
pracovniki + 3,4 tvazky nepedagogicky pracovnik (1 dv. administrativn¢ spisovy pracovnik
+ 2 /2 x 1,0/ tivazkl socidlni pracovnici + 0,4 Skolni asistent — se zaméfenim na zdravotni
sluzby — pé€e o umisténé déti).

9.Usek STREDISKA VYCHOVNE PECE /-90-/: 6 tvazkii pedagogickych pracovniki
(zastupce feditele pro SVP — 11hod PPC + 3 specidlni pedagogové — etoped, 2 psycholog —
vzdy 20hod PPC) + 1 dvazek nepedagogicky pracovnik — socidlni pracovnik.

CELKEM - 45,12 tvazkl pedagogickych pracovnikl + 17.9 nepedagogickych pracovnikt
— 63,0 uvazka (LIMIT pracovnich iivazki stanoveny ziizovatelem).

1.3.Vedouci pracovnici Skolského zarizeni:

1. Reditel — vedouci piispdvkové organizace

2. Vedouci vychovatel odd. OV — ZS+ statutarni zastupce Feditele,
3. Zastupce Feditele pro SVP — specidlni pedagog

4. Vedouci ekonomického itvaru — rozpoctar

5. Referent majetkové spravy - technicky pracovnik

6. Vedouci vychovatel odd. OV - SS a SOU

7. Vedouci tseku vzdélavani + vedouci teoretické vyuky

8. Vedouci ucitel povéren vedenim tiseku odborného vycviku

9. Vedouci povéren vedenim aseku odbornych pracovniki

10. Vedouci Skolni jidelny

VU, ZS, SS a SVP Novy Ji¢in je fizena feditelem.
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1.4. Kvalifika¢ni predpoklady pracovniku Skolského zafizeni:

Usek teoretické vyuky /-10-/:2 ucitelé nespliiuji kvalifikadni piedpoklady — dopliiuji si
specidln¢ pedagogické vzdélani v ramci doplitkového pedagogického studia s ukoncenim ve
Skolnim roce 2022/2023, 1 asistent pedagoga dokoncuje v letoSnim roce kvalifika¢ni kurz pro
tuto profesi, ostatni pedagogicti pracovnici spliiuji kvalifikacni poZadavky pro vykon profese.

2. Usek odborného vycviku /-20-/:vSichni pedagogové spliuji kvalifikacni predpoklad pro
vykon profese.

3.Usek spravnich &innosti /-30-/:vSichni zamé&stnanci - nepedagogové splituji kvalifikadni
piedpoklad pro vykon profese.

4.Usek $kolni jidelny /-40-/:vSichni zamé&stnanci - nepedagogové spliiuji kvalifikacni
pfedpoklad pro vykon profese.

5.Usek mimoskolnich &innosti /-50-/ - oddéleni ochranné vychovy: 4 vychovatelé nespliuji
studiem na fakulté socidlni pedagogiky PdF OU v Ostrave, ostatni pedagogicti pracovnici
splnuji kvalifika¢ni pozadavky pro vykon profese.

6.Usek mimoskolnich &innosti /-60-/ - oddéleni ochranné vychovy:2 vychovatelé nespliuji
pozadavek na specidlné¢ pedagogické vzdélani, v souCasné dobé jeden dokoncuje svoji
kvalifikaci studiem na fakult¢ prevence a resocializace Univerzity TomaSe Bati ve Zlin¢
s ukoncenim v ¢ervnu 2022, ostatni pedagogicti pracovnici spliiuji kvalifika¢ni poZadavky pro
vykon profese.

7.Usek ekonomickych ¢innosti /-70-/:vSichni zaméstnanci - nepedagogové spliuji
kvalifika¢ni pfedpoklad pro vykon profese.

8.Usek odbornych pracovnikii /-80-/:viichni zamé&stnanci - nepedagogové spliuji
kvalifikacni ptfedpoklad pro vykon profese, vSichni pedagogové spliuji kvalifikacni
pfedpoklad pro vykon profese.

9.Usek STREDISKA VYCHOVNE PECE /-90-/:vSichni zamé&stnanci - nepedagogové
splnuji kvalifikacni ptfedpoklad pro vykon profese, vSichni pedagogové spliuji kvalifikacni
pfedpoklad pro vykon profese.

Pro zajisténi komplexni péce se v zafizeni stabilizoval tym pedagogickych i nepedagogickych
a kvalifikovanych odbornych pracovnikii.  Pedagogové, kteii nespliiuji kvalifikacni
pozadavky v pozadovaném rozsahu by méli vpribc¢hu ti{ let absolvovat studium
v bakalaiském programu specidlni ¢i socidlni pedagogiky. Ostatni pedagogové, vyjma vyse
uvedenych tedy disponuji pottebnou specidlné pedagogickou kvalifikaci. Ve Skolském
zafizeni na dseku vychovného tdstavu, SS a ZS pracuji na plny dvazek dva specidlni
pedagogové s etopedickou aprobaci, z nichZ jeden vykondva rovnéZ pozici metodika prevence
na zéklad¢ své kvalifikace k této oblasti prace. Na SVP vykondvaji specidlné - pedagogickou
¢innost 4 aprobovani etopedové a 2 psycholozky. Velmi duleZitou roli vykondvaji dva
socidlni pracovnici, od 1.9.2015 taktéz Skolni asistent zajist'ujici zdravotni péci déti, byt jen
na 0,4 dvazku.
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PredevsSim tyto profese jsou v dennim kontaktu srodinami a spolupracujicimi institucemi
(organy socidln¢ pravni ochrany ditéte, soudy, zdravotnickymi zafizenimi a dalSimi
organizacemi). Ekonomicka a administrativni prace je vykondvédna v souladu se zdkonnymi
pozadavky. Prostiedky zafizeni jsou vyuZzivany hospodarné a efektivné pro zajisténi chodu
organizace ku prospéchu umisténych chlapct.

Pracovnici Skolského zatizeni se prubézné zicastiuji odbornych Skoleni v rdmci nastaveného
,Dlouhodobého planu dal$itho vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovniki®.

Pravidelné, vzdy v mésici srpnu a zaifi kazdého kalendarniho roku probihaji pravidelné
Skoleni v§ech zaméstnancti k BOZP, PO a CO, GDPR, jakoZto i v poskytovani prvni pomoci.

1.5. Organizadni zajisténi spoluprace s osobami odpovédnymi za vychovu

V ramci rodinného poradenstvi je vyvijena snaha specidlnich pedagogl, vSech
skupinovych vychovateld, klicovych pracovnikii a socidlnich pracovniki o osobni, pisemnou
a telefonickou spoluprici s osobami odpovédnymi za vychovu déti. Veskerd spoluprice se
eviduje v osobnich spisech déti, a to formou pisemné dokumentace, ddle rovnéz
v elektronické podobé¢ v informacnim systému EVIX - formou knihy denni evidence.

Za kontakt s pracovniky OSPOD zodpovidaji socidlni pracovnici: p. Robert Zaéek a p. Hana
Wagnerova.

Za kontakt s pracovniky orgdnu Cinnych v trestnim fizeni zodpovidaji:Mgr. Pavel Tokat, Bc.
Lubomir Jira, Mgr. Tomas Petr, Mgr. Pavla Veselkové a Robert Zacek.

Za kontakt se zdkonnymi zdstupci jsou odpovedni socidlni pracovnici, specidlni pedagogové a
ustanoveny klicovy pracovnik ditéte.

Za kontakt s klienty Stiediska vychovné péce zodpovida zéastupce tfeditele pro SVP Mgr. Petr
Macicek a socidlni pracovnik Bc Gabriela Ludwigova.

Cast IV. - Udaje o prijimacim Fizeni.

Zasadni pro umisténi chlapcii je rozhodnuti soudu o ustavni nebo ochranné vychové, i
predbéZném opatieni. Pfidélovani provadi u chlapct s nafizenou tstavni vychovou, respektive
s pfedbéZnym opatienim, mistné piislusny soud, po konzultaci s mistn¢ pfisluSnym organem
socidlné pravni ochrany déti. U chlapct s uloZenou ochrannou vychovou je umisténi plné
v gesci piislusSného diagnostického dstavu nebo v piipadé ditéte s povinnou skolni dochdzkou
ve v€ku 12 — 15 let détsky diagnosticky ustav, a to na zdkladé zpracované diagnostiky ditéte.
V rdmci poskytované komplexni péce nabizime také moznost dalStho vzdélavani v piislusném
vzdélavaci oboru dle SVP. BohuZel nelze vZdy vyhovét zdjmu chlapce o piisluiny obor,
ndsledné se rozhodujeme na zdklad¢é osobnostnich, pedagogickych a specidlné pedagogickych
kritérii a po dohod¢ s chlapci a jejich zdkonnymi zédstupci. Rozmistovani probiha v pribéhu
celého skolniho roku, dochdzi i ke zméndm v rozmistovani u ucebnich oborii, po posouzeni
aktudlnich i chronickych stavll v prubézné diagnostice a odbornych posudki. S piipadnymi
zajemci je mozné dlouhodobéji pracovat jesté pred piipadnym umisténim.

Na zdklade vyhldsky ¢. 233/20208Sb, o nekterych zvldstnich pravidlech pro vzdelavdni
v souvislosti s mimorddnymi opatrenimi pri epidemii koronaviru SARS CoV-2, stdle plati, Ze
v prijimacim Fizeni NELZE hodnotit hodnoceni na vysvédceni za druhé pololeti Skolniho roku
2020/2021. Provadecim prdavnim predpisem je tedy stanoveno, Ze soucdsti kriterii prijimaciho
Fizeni nesmi byt hodnoceni na vysvédceni za druhé pololeti skolniho roku 2020/2021.
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piijem déti ve Skolnim roce 2020/2021:

- diagnosticky dstav (DDU, DUM)....6

-z jiného zafizeni instic. péce.......... 10

- ZETENUS .., 1
déti vracené zpét do rodin.........ceveeiieiieiiiiiiiiiatinierecintensceatsnsonscensons 22
soucasny evidencni stav déti K 30.10.2021....cccceuviieiiniineiiarincccacansenscnns 33
planovany piijem déti ve Skolnim roce 2021/2022.......cccoevveeieenrenrcacennne 11
planované ukonceni pobytu déti k 30.06.2022 /zletilost/..........ccccevueneennn. 4

Cast V. - Udaje o vysledcich vzd&lavani.

Udaje o vysledcich vzdéldvdni:

Prosp¢élo: 28 , s vyznamendnim - 0

Neprospélo: 0

Neklasifikovéano: 22 (vykon vazby a odnéti svobody, dlouhodobé titeéky)

Vysledky zdverecnych zkousek — celkem - I:
-z toho prospél: 1, s vyznamenanim: 0, neprosp¢li:0

Cast VL. - Oblast resocializa¢ni a reedukacni péce - udaje k prevenci
rizikového chovani.

1. Aktivity pro déti

1.1. Aktivity v oblasti vzdélavaci
byly uskute¢niovidny v ramci teoretického vyucovani v jednotlivych ucebnich oborech
v souladu s tematickym planem pfedmétu obcanska vychova:
- vzdélavaci okruhy 1. ro¢niku: Clovék v lidském spolecenstvi, Jedinec mezi lidmi,
Clove&k a zdravi,
- vzdélavaci okruhy 2. roéniku: Clovék jako obéan, Clovék a pravo.

1.2. Aktivity v oblasti vychovné

byly realizovany v rdmci mimoskolni ¢innosti podle zpracovanych dennich, tydennich
a mésiCnich plant vychovné ¢innosti u jednotlivych skupin a v souladu s Rocnim
planem vychovné - vzdélavaci prace. Lze je rozd€lit na jednordzové aktivity,
pritbézné celoro¢ni aktivity a pradzdninové aktivity.
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1.2.1Jednorazové aktivity:

seznameni s vnitinim a Skolnim fadem, se zaméfenim na zakaz koufeni v zafizeni,
poZzivani alkoholickych ndpoju a jinych drog, jejich pfechovavani a donasSeni do
zafizeni — z4ti /2020

ucast na fotbalovém turnaji tustavnich zafizeni o pohar ceské fotbalové
reprezentace — OV, UV/ z&ti 2020,

zéklady finan¢ni gramotnosti (rodinny rozpocet a zabezpeCeni chodu
domacnosti)— OV/zaii 2020,

vSeobecny védomostni kviz, zjiSténi individudlnich a vSeobecnych znalosti
z oblasti piirody, zemépisu a ob&anské nauky, chlapci OV, UV- z4ti/2020,

soutéZ v Sipkach, chlapci UV- z4#i/2020,

turnaj v malékopané ,,0 putovnipoharfeditele VU Novy Ji¢in®, chlapci OV,UV-
zati /2020,

sebeobsluzné cCinnosti (soutéz v piipravé a zdobeni palacinek), chlapci
OV/z4r12020,

besedou na téma zéklady dodrZovéni bezpeénosti v kuchyni, chlapci OV, UV/z4ii
2020,

price s PC (dovednostné-védomostni test + vyhodnoceni), chlapci OV,UV/iijen,
soutdz ve stelbé ze vzduchové pusky, chlapci UV- #ijen/2020,

dovednostni test ,,25 ¢eskych NEJ*, chlapci UV — tijen/2020,

harmonogram hudebniho kvizu, chlapci OV- tijen/2020,

harmonogram projektového odpoledne na téma zdklady stolovéni, orientace
v sortimentu, cendch potravin, pfiprava jidelniho listku, chlapci OV-
listopad/2020,

souté? ve stielb& ze vzduchové pusky a pistole, chlapci UV- listopad/2020,
krouzek vedeni domdcnosti spojen s oslavou narozenin chlapci OV,UV —
prosinec/2021,

peceni cukrovi a pernicki, ptiprava na vanoc¢ni svétky, v€etné dodrZovani ¢eskych
tradic, chlapci OV, UvV- prosinec/2021,

zem&pisny kviz, poznatky ze svéta, chlapci UV- prosinec/2021,

soutéz v ipkach, chlapci UV- prosinec/2021,

spoleCenské hry - pozitivni rozvoj védomosti, dovednosti a navyku
prostfednictvim tymovych her, chlapci OV-leden/2021,

playstation 4, soutéz ve fotbale, chlapci OV- leden/2021,

sebeobsluzné aktivity, stolovdni a piiprava jednoduchého jidla, chlapci UV-
leden/2021,

beseda na téma ,,PRVNI POMOC*, véetné praktickych ukdzek a néacviki, chlapci
OV, UV- leden/2021,

souté? v §ipkdch zaméfend na presnost a profesionalitu, chlapci UV- tinor/2021,
stieleckd soutdZ ze vzduchové pusky, chlapci UV- tnor/2021,

védomostni test ,,slepd mapa CR¢, chlapci UV- dnor/2021,

hodnotici dotaznik ,,zjisténi individudlnich z4jmt o mimoskolni aktivity*, chlapci
OV- biezen/2021,

krouZek vedeni domdcnosti, véetné sebeobsluznych aktivit (piiprava oslav svatkii,
narozenin a také hromadné uskute¢néni rozlucky odchézejiciho chlapce), chlapci
UV- biezen/2021,

krouzek vedeni domdcnosti, véetné sebeobsluznych aktivit (pfiprava oslav svatki,
narozenin a také hromadné uskute¢néni rozlucky odchdzejicitho chlapce), chlapci
OV- duben/2021,
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YV o,

- projektové odpoledne na téma“VELIKONOCE®, beseda + soutézni kviz- zvyky,
tradice, symboly a na zavér piiprava mazance, chlapci OV, UV- duben/2021,

- dovednostni a vzdélavaci program spojeny s vyhleddvanim informaci na internetu
+ znalostni kviz pro chlapce z oddéleni UV- duben/2021,

- soutéz ve stielbé, chlapci UV- duben/2021,

- soutéZzni odpoledne zaméfené na vSeobecné znalosti a dovednosti, schopnost
vybéru z nékolika spravnych x §patnych odpovédi, chlapci UV- duben/2021,

- krouzek vedeni domdcnosti, sebeobsluzné aktivity, ptiprava vybraného jidla,
spolecnd vecete, v€etné uspotradani oslavy pro odchédzejiciho chlapce, chlapci OV-
duben/2021,

- harmonogram ,,Spolecenské hry*, chlapci OV- duben/2021,

- harmonogram vedeni domadcnosti ,, prace s textilem* (vlastnosti a rozliSovani
materidlu, orientace v ndvodech, rozvoj manudlni zru¢nosti- pfiSivani knoflikd,
navlékani gumy atd., zjisténi zdkladnich védomosti (kviz), chlapci OV-
duben/2021,

- vSeobecny ptehled z oblasti zemépisu na téma “ zndS hlavni mésta svéta™ +
soutézni kviz, chlapci OV- duben/2021,

- krouzek vedeni domdcnosti, sebeobluzné aktivity, pfiprava pokrmi pro
narozeninovou oslavu, véetn¢ ndkupu potravin, chlapci OV- duben/2021,

- spole¢enské hry pro pozitivni rozvoj védomosti, dovednosti, chlapci OV, UV-
duben/2021,

- hudebni soutéz na téma ,,rémsky x Cesky hudebni zanr*, individudlni vystoupeni
chlapcti za doprovodu klaves, chlapci OV- kvéten/2021,

- sebeobsluzné aktivity, pfiprava a zdobeni palaCinek spojené s besedou na téma
dodrzovani bezpecnostnich prvki , chlapci OV- kvéten/2021,

- projektové odpoledne ,,DEN MATEK®, diskuse o tomto svatku, hledani hlubsiho
vyznamu, vyroba dérku, chlapci OV, UV- kvéten/2021,

- turnaj ve stolnim tenise, chlapci OV- kvéten/2021,

- relaxacni a sportovni vyZiti, vylet do pfirody (nadrz Slezskd Harta), chlapci OV-
kvéten/2021,

- spoledenské hry pro pozitivni rozvoj védomosti, dovednosti, chlapci OV,UV-
cerven/2021,

- relaxacéni a sportovni vyziti, vylet do pfirody (nddrZz Slezskd Harta), chlapci OV,
UV- &ervenec/2021,

1.2.2. Priibézné celoro¢ni aktivity:

- pravidelné denni a mésicni komunity (hodnoceni, planovani programu, ziskani
zpétnych vazeb),

- tvorba, vyhodnocovani a aktualizace individudlnich programti rozvoje
osobnosti u jednotlivych déti — individudlni piistup,

- nabidka kulturnich akci: kino, divadlo, vystavy apod.

- nabidka sportovnich akeci: ledni hokej, motokrosové zavody apod.,

- z4jmové Cinnosti:
- sport — fotbal, nohejbal, basketbal, tenis, stolni tenis, kondi¢ni posilovénd,
plavani, sauna, turistika, cyklistika, lyZovani, ledni hokej, brusleni
-ostatni — vafeni, peceni, hra na hudebni néstroje , vytvarné ¢innosti,

- etopedické skupiny se zaméfenim na optimalizaci vztahli ve skupin€, navozeni
zmén v hodnotovém systému a v postojich, rozvijeni komunikaénich
dovednosti apod. s vyuzivanim prvku arteterapie, dramaterapie, muzikoterapie,
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projektovych technik, dechovych a relaxacnich aktivit,
- specialn¢ pedagogické poradenstvi ve slozitych Zivotnich situacich,
- krizova intervence v situacich vyzadujicich okamZitou pomoc,
- pomoc pii zavislostnim chovani, ptipadné zprostfedkovani odborné pomoci.

1.3. Aktivity specifické primarni a sekundarni prevence
- prubézné provadéni orientacnich zkousSek na detekci drog pfi divodném
podezieni z poziti drog,
- poskytovéni informaci ze svéta zavislosti a drog,
- poskytovani kontaktli na bezplatné linky pomoci — ndsténka ve vestibulu
internatu,
- pomoc pii zavislostnim chovani, ptipadné zprostfedkovani odborné pomoci,

2. Aktivity pedagogickych pracovniki
2.1. Vzdélavani pedagogickych pracovnikii

2.1.1. Studium ke splnéni kvalifikace:

- studium specidlni pedagogiky formoubakalédiského studia 2 pracovnici
- studium ucitelstvi odbornych predmétii magisterského studia 1 pracovnik
- dopln. vzdé€lavaci studium k pracovnimu zafazeni asistent pdg. 2 pracovnici

2.1.2.Studium k vykonu specializovanych ¢innosti:

- psychoterapeuticky vycvik (PSYCHOANALYZA) 1 pracovnik

- psychoterapeuticky vycvik KNO-SALE 1 pracovnik

- psychoterapeuticky vycvik:

,,Na feSeni orientovany piistup v poradenstvi a terapii‘ 1 pracovnik

- vycvik v metod¢ zvladani hnévu — Liga otevienych miizu 2 pracovnici
- psychoterapeuticky vycvik ,,SOLUTION FOCUS* vycvik 2 pracovnici

v poradenstvi a terapii zamétfeny na feSeni

2.1.3. Studium k prohlubovani kvalifikace — jednorazové seminare

- zékladni kurz Krizové intervence, spolec¢. Podané ruce 3 pracovnici
- zakladni kurz EEG biofeedback, institut EEG Biofeedback 4 pracovnici
- Imaginacni projekt Heroic — pouziti HIP v préci s détmi 6 pracovnikil
- vzdelavaci Skoleni vedoucich a odbornych pracovnikli v rdmci nastavenych
programil asociace néhradni vychovy s certifikaci MSMT. 4 pracovnici
- studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni 1 pracovnik

- Skolnf interven¢ni program pro déti s neuromotorickounezralosti 1 pracovnik

3.Komunikace a spolupriace SMP a pedagogickych pracovnikii
Spoluprace a komunikace byla uskute¢iiovéna:

- pravidelné
- pedagogické rady 5x za rok
- porady pedagog. pracovniku stiedni Skoly 1x za mésic
- porady vychovatelt 1x za mésic
- porady vedeni 1x mésic, dale dle potieby
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- porady uzsiho realiza¢niho tymu dle aktualni potfeby, ptip. jako soucdst
porad vedeni

- pribézné
- kdokoliv si v§iml ptiznaki nevhodného chovani, oznamil to SMP, tiidnimu
uciteli, vedoucimu vychovateli, ktefi pak iniciovali teSeni zachyceného
problému,

- komunikace probihala formou osobniho sdéleni, pomoci elektronického
informacniho systému EVIX,

- kazdy socidlné-patologicky jev (poZziti ndvykové latky, agrese, kradez, ni¢eni
majetku apod.) byl zaznamenén ve zpravé o zaznamenaném socidlné-
patologickém jevu a zprdva byla podstoupena odbornym pracovnikiim
k zaevidovani.

3. Evidence rizikového chovani

- poziti ndvykovych latek — pervitin 2x
- poziti navykovych latek — THC 4x
- poziti ndvykovych latek — alkohol 0x
- poziti ndvykovych latek — ostatni (OPI, psychofarmaka) 2x
- agrese mezi chlapci 16x
- agrese vici pedagogum (vulgarita, naznaky fyzické agrese,) 89x
- agrese vici pedagogum (fyzické napadeni) 18x
- agrese vic¢i nezndmym osobdm na ulici 0x
- agrese vuci vécem (rozbijeni a niceni majetku) 43x
- autoagrese ( sebeposkozovéni, suicidalni pokus) 0x
- komplexni agrese viici chlapcim, pracovnikiim, majetku 0x
- Sikana 0x
- kradez 3x
- uték ze zarizeni 199x

4.Spoluprace s rodici

4.1. Formou tfidnich schizek
Dvakrat ve Skolnim roce potada zafizeni schiizky s rodiCi, které kromé
informativniho charakteru, maji i charakter poradensky. Rodice vSak této
moznosti piili§ nevyuzivaji, piestoZe zafizeni jim vychdzi vstfic tim, Ze
schiizky se konaji v dopolednich hodindch v sobotu. Jednim z diivodi malé
Ucasti je Casto i velkd vzdélenost z mista bydlisté do naSeho zatizeni.

4.2.Pisemnou formou
Na vyzadani jsou rodi¢lim nebo jinym osobdm odpovédnym za vychovu
zasilany zpravy o chovani jejich ditéte.

4.3.Telefonickou formou
Pribézné dle potieby jsou rodice déti kontaktovany telefonicky
s cilem ziskat nebo podat informace o vzniklém problému, nebo podat k
problému vysvétleni.
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5. Spoluprace s organizacemi a institucemi
Nase skolské zatizeni spolupracuje zejména s témito institucemi:
- Okresni soud a statni zastupitelstvi Novy Ji¢in
- Pedagogicko-psychologickd poradna v Novém Jicin¢
- Oddéleni socialn€ pravni ochrany déti a mladeze (OSPOD)
- Policie CR
- détsky 1ékafi MUDr. Zezula (pro chlapce do 16let), MUDr.Sustkova (pro
chlapce nad 16let)
- détsky psychiatricky 1ékat MUDr. Botur (Kopfivnice)
- Probaéni a mediaéni sluzba CR
- Timotai (dim na pili cesty) Bruntél
- Nemocnice Novy Jic¢in
- Renarkon
- PL Opava

Cast VIL. - Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych a ostatnich
pracovnikii.

1. Konkrétni formy a druhy DVPP

Vramci obecného schématu jsou Skolskym zafizenim organizovany a podporovany
nasledujici formy a druhy dalSiho vzdélavani:

1.1.Prubézné vzdélavani.

Tvofii obsah vzdélavani smétujiciho k prohlubovani kvalifikace zaméstnance ve smyslu § 230
zékoniku prace a § 24 odst. 1 zdkona €. 563/2004 Sb.

Pribézné vzdelavani je realizovdno vzd€lavacimi aktivitami vedoucimi k udrZovani,
obnovovani, upeviiovéni a doplhovani kvalifikace pedagogického pracovnika.

Hlavni formou prabézného vzdélavani je ucast pedagogického pracovnika na kurzech a
semindfich v minimalnim rozsahu 4 vyucovacich hodin. Mozné jsou i dalsi formy pribéZného
vzdéElavani.

Obsahem prubézného vzdélavani jsou zejména nové poznatky z pedagogickych a
psychologickych disciplin, z oborii souvisejicich s vyucovanymi prfedméty, prevence socidlné
patologickych jevl, bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci, jazykového vzdé€lavani, prace
s ICT.

1.2.Vzdélavani vedouci ke zvySeni kvalifikace (§ 2 — 5, V317).

Mezi vzdéldavaci aktivity, jimiZ si pedagogicky pracovnik zvySuje odbornou kvalifikaci, patii
také studium vedouci k ziskéni a rozsifeni kvalifikace.

Skola bude podporovat nasledujici formy a druhy dal§tho vzdélavéani vedouciho ke zvyseni
kvalifikace:

1.2.1 Studium ke splnéni kvalifikace

V ramci principt stanovenych ve ¢l. 2 bude organizace podporovat tyto konkrétni formy a
druhy dal$iho vzdélavandi:
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Studium v oblasti pedagogiky a pedagogickych véd

V ramci tohoto vzd€lavani je stanovena potfeba dosdhnout u vSech pedagogickych
pracovnikl plné odborné kvalifikace:

V uvedenych piipadech Skolské zafizeni podporuje studium v bakaldfskych a
magisterskych studijnich programech vedoucich k dosaZeni plné kvalifikace, ale bez finan¢ni
participace na studiu. VSe je v pfimé ndvaznosti na novelizaci zdkona o pedagogickych
pracovnicich k 01.01.2015.

Studium ke splnéni kvalifikace:

- studium specidlni pedagogiky formoubakalédiského studia 2 pracovnici
- studium ucitelstvi odbornych predmétii magisterského studia 1 pracovnik
- dopln. vzdélavaci studium k pracovnimu zafazeni asistent pdg. 2 pracovnici

Studium pro asistenty pedagoga

V tomto pfipad¢ organizace bude podporovat studium pro asistenty pedagoga v rdmci
akreditovanych vzd¢ldvacich programt dalSich vzdélavacich instituci vedoucich k dosazeni
plné kvalifikace podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., rovnéz vSak bez finan¢ni participace na studiu

1.2.2 Studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladi (§ 7 - 9, V317)

V rdmci nastavenych principti bude organizace podporovat tyto konkrétni formy a druhy
dal$iho vzdélavani:

V rdmci tohoto vzdélavani je stanovena potieba Skoly dosdhnout dalSich kvalifika¢nich
predpokladii u nésledujicich pedagogickych i nepedagogickych pozic:

Studium k vykonu specializovanych ¢innosti:

- psychoterapeuticky vycvik (PSYCHOANALYZA) 1 pracovnik

- psychoterapeuticky vycvik KNO-SALE 1 pracovnik

- psychoterapeuticky vycvik:

,Na feSeni orientovany piistup v poradenstvi a terapii* 1 pracovnik

- vycvik v metodé zvladani hnévu — Liga otevienych mizu 2 pracovnici
- psychoterapeuticky vycvik ,,SOLUTION FOCUS* vycvik 2 pracovnici

v poradenstvi a terapii zamétfeny na feSeni

1.3.Studium k prohlubovani odborné kvalifikace.

Pribézné vzdélavani je zaméfeno na aktudlni teoretické a praktické otazky souvisejici s
procesem vzdeldvani a vychovy. Obsahem prubéZzného vzdélavani jsou zejména nové
poznatky z obecné pedagogiky, pedagogické a Skolni psychologie, teorie vychovy, obecné
didaktiky, védnich, technickych a uméleckych oborl a jejich oborovych didaktik, prevence
socidlné patologickych jevil, socidlni prace, jakozto i jazykové vzdélavani pedagogickych
pracovniki &i prace s ICT, SVP, BOZP.
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a/ Skolské zafizeni preferuje systematické a dlouhodobé vzdélavani pedagogt jako
tymu pfimo na pracovisti s dochazkou lektoru na Skolu.

Projekt vzdéldvani (tréninkovy program):

Studium k prohlubovani kvalifikace — jednorazové seminare

- zékladni kurz Krizové intervence, spole¢. Podané ruce 3 pracovnici
- zakladni kurz EEG biofeedback, institut EEG Biofeedback 4 pracovnici
- Imaginacni projekt Heroic — pouziti HIP v préici s détmi 6 pracovnikil
- vzdelavaci Skoleni vedoucich a odbornych pracovnikli v rdmci nastavenych
programil asociace néhradni vychovy s certifikaci MSMT. 4 pracovnici
- studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni 1 pracovnik

- Skolnf interven¢ni program pro déti s neuromotorickounezralosti 1 pracovnik
LSUPERVIZE®“ - vzhledem k objektivnim divodim (epidemie COVID-19)
supervizni komunity byly piesunuty ze Skolniho roku 2020/2021 na skolni rok
2021/2022 (zacatek 15. — 16.11.2021 — supervizor p. Mgr. Petr HYL)

b/déile moznd individudlni déast pedagogu i nepedagogt na kurzech a seminérich.

Projekt vzdeldavani:V uvedenych pripadech bude skola podporovat studium, a to i podilem na
financni  iihradé  studia, jeliko? jde o PROHLUBOVANI KVALIFIKACE“ v rdmci
akreditovanych vzdeldvacich programit vysokych Skol a akreditovanych vzdeldvacich
programu jinych vzdéldvacich instituci vedoucich k dosaZeni kvalifikacnich predpokladu dle
vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

Pribézné vzdélavani.

Délka trvani vzdé€ldvaciho programu prubézného vzdélavani by u kazdého
pedagogického pracovnika méla obsahovat nejméné 10 hodin/ Skolni rok. Vzdélavani
bude evidovdno samostatn¢ u statutdrniho zdstupce feditele organizace, ktery ma
v kompetenci DVPP a po skonceni vzdélavani jednotlivych pracovnikli evidovéno i
v osobnim spisu zaméstnance organizace.

Ucast na Skoleni, jinych formdch pfipravy anebo na studiu za tcelem
prohloubenikvalifikace se povazuje za vykon, za ktery pfisluSi zaméstnanci mzda.
Ucast je evidovdna jako souvisejici cinnost pedagogického pracovnika.

Tvoii obsah vzd€lavani sméfujictho k prohlubovani kvalifikace zaméstnance ve
smyslu § 230 zakoniku prace a § 24 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb.

Pribézné vzdelavani je realizovano vzdeldvacimi aktivitami vedoucimi k udrzZovand,
obnovovani, upeviiovani a doplnovani kvalifikace pedagogického pracovnika.

Hlavni formou pribézného vzdélavani je ucast pedagogického pracovnika na kurzech
a semindfich v minimalnim rozsahu 4 vyucovacich hodin. Mozné jsou i dalsi formy

YV oz

prabézného vzdelavani.
Obsahem prubézného vzdelavani jsou zejména nové poznatky z pedagogickych a
psychologickych disciplin, z obort souvisejicich s vyucovanymi pfedméty, prevence
socidln¢ patologickych jevii, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, jazykového
vzdélavani, prace s ICT.
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Cast VIIL -

1. Udaje aktivitich a prezentaci $koly na vefejnosti - spoluprace s MSMT,
se Skolskou radou, odborovou organizaci Skoly, rodicovskou verejnosti a
dalSimi partnery pri plnéni dkoli ve vzdélavani, spoluprace s vedenim
mésta Novy Ji¢in, organy ¢innymi v trestnim #izeni.

1.1. spoluprace s MSMT - se zfizovatelem — MSMT, si $kolské zafizeni udrZuje trvale
vysoce korektni vztahy, z na$i strany nutno ocenit metodickou pomoc pomoc i velice
dobrou spolupraci ze strany Odboru metodického fizeni a podpory, konkrétné ministerské
radové Ing. Zdenky Markové.

1.2. spoluprace se Skolskou radou a odborovou organizaci - probihala po cely $kolni rok
transparentn¢, kdy pracovnici vedeni odborové organizace a zdastupci Skolské rady,
potazmo jeji pfedseda, byli ndpomocni pii feSeni zdsadnich rozhodnuti v persondlnich
otdzkach, pifi vychové problémovych déti a k pfipominkoviani nové vytvoienych
dalezitych dokumenti organizace

1.3.spoluprace s rodici/zakonnymi zastupci — v poslednich letech doSlo k vyraznému
pozitivnimu posunu v ramci spoluprace se zakonnymi zdstupci. Z nasi strany provadime
bud’ kli¢ovym pracovnikem ditéte, nebo prostfednictvim specidlniho pedagoga pravidelné
nejméné 1 x roCné navstévy vrodindch déti, coz vyrazné prispivd nejen k navazani
kontaktu s rodinou chlapce, ale i poznani jeho socidlni situace a ziskané informace jsou
podnétem k nastaveni PRO. Zdkonni zdstupci jsou prostiednictvim telefonickych kontaktli
/pokud v tomto ohledu jevi zdjem/ pravideln¢ informovéani o vysledcich ditéte, jak na
useku vzdélavani, tak i dseku vychovy. Soucésti informovanosti zdkonnych zastupct je i
pisemnd forma k pobytu ditéte v naSem zafizeni — tkzv. ,Informaéni zprava pro
rodic¢e/zakonné zastupce®.

1.4.spoluprace s OSPOD - standartni, k oboustranné spokojenosti by jsme uvitali, pokud by
vétSina z pracovnikit OSPODu byla partnery, respektovala i nase rozhodnuti a akceptovala
naSi profesni erudici v nastaveném procesu reedukace a resocializace a oprostila se
postaveni ,,mentora‘“... .

1.5.spoluprace s DDU, DUM a naopak - oboustranné velice korektni a na vysoké
profesiondlni drovni, nutno ocenit predevsim pravidelnou metodickou pomoc ze strany
DUM Ostrava-Kunéicky i DDU Bohumin.

1.6.spoluprice s organy ¢innymi v trestnim Fizeni (statni zastupitelstvi, soudy, PCR) —
bezproblémov4, nadstandartni ptedevsim s OSZ a OS v Novém Jic¢in¢

1.7.spoluprace s Méstem Novy Ji¢in - rovnéz ve vztahu k vedeni i vedeni mésta Novy Ji¢in
lze konstatovat dalsi fazi prohloubeni vzdjemné spoluprice, kdy zastupci nasi organizace
jsou pravidelné zvani nejen na spoleCenské akce mésta, ale i na n¢kterd dulezita zasedani
zastupiteltl ¢ rady mésta. Reditel $kolského zaifizeni rovnéZ participuje na &innosti komise
pro mlddeZz, sport a socidlni politiku. Z nasi strany byl v letoSnim roce uskutecnén vstiicny
krok k pozadavkiim meésta, kdy jsme zajistili ze strany naSich chlapclti i zaméstnanct
pracovni pomoc pii organizaci akce ,,Uklid’me Cesko*..

2. Alternativni zdroje financovani -
Udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programii2019/2020.

Ve Skolnim roce 2020/2021 se naSe Skolské zatizeni nezapojilo do Zadnych rozvojovych a
mezindrodnich programi. Projekty z cizich zdroj jsme nerealizovali.
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Cast IX. - Oblast ekonomicko— provozni, zikladni idaje o hospodaieni
organizace.
1. Hospodareni organizace.

1.1. Naklady na provoz organizace z hlavni ¢innosti véetné ndkladt na mzdy v roce 2020
Cinily celkem 47 897 089,26 K¢, z ¢ehoZ mzdové ndklady Cinily 30 438 567,-K¢&, nahrady
mzdy za nemoc 265 791,- K¢, zdkonné odvody z mezd a FKSP 10 846 945,64 K¢ a
ostatni neinvesti¢ni ndklady 6 345 785,62 K¢.

1.2. Vynosy zhl%vni ¢innosti Cinily celkem 47 960 270,26 K¢, z ¢ehoz byly poskytnuté
transfery z MSMT ve vysi 45 715 972,- K¢, vlastni pfijmy organizace ve vysi 6718
422,57 K¢ a prosttedky rezervniho fondu ve vysSi 1525 875,60 K¢.

1.3. Hospodarsky vysledek z hlavni ¢innosti v roce 2020 byl kladny ve vysi 63 181,- K¢ a
byl slozen z nevycCerpanych prostfedki na platy ve vysi 39 344,-K¢ a na OON ve vysi
23 837,- K¢.

1.4. Organizace provozovala vroce 2020 doplikovou ¢innost, ze které byl kladny
hospodatsky vysledek ve vysi 236 010,83 K¢.

1.5. Investi¢ni naklady v roce 2020 byly pokryty z FRM ve vysi 694 445,93 K¢:.

- nadkup osobniho auta 494 990, 00K ¢
- stavebni dpravy hlavni budovy 171 173,93 K¢
- zhotoveni architektonické studie 29 282,00 K¢

Investiéni naklady v kalenddainim roce 2021 za obdobi leden-srpen se zadné
neuskutecnily.

2. Dodatek k hospodai‘eni organizace

2.1.0pravy za Skolni rok 2020/2021 za jednotlivé useky :

Mimoskolni dsek-tstavni vychova......................ooee K¢ 249 314,-
Mimoskolni dsek-ochrannd vychova............................ Ke¢ 89 814,-
SKOIA. ..o, K¢  5216,-
DAINY. .t K¢ 68 243,-
SPIAVI. .ot K¢ 60 561,-
SKOINT JIAEINA. ... ..eov e K¢ 15 938,-
Oprava budov......ooiiiiii i K¢ 453272,-
Opravy ICT . ... K¢ 79 060,-
OPTavy SVP....eiieeeeeee ettt e e e K¢ 2 605,-
Celkem Za ZaFiZeNi.....cccveeeeiiieeeeineeeeeneeeeennccccnnnnnns K¢ 1062 867,-

2.2. Porizeni samost. movit. véci a soubory m.v. (HIM) z FRM za $kolni rok 2020/2021 :
CelKeIM ZA ZAFIZEIN. . uueeieiieeteeteeeeeeeeseeseeeeessessesssssssssssssnssssssssssssses 0K¢
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2.3.Porizeni nového drobného dlouh. Hmotného a nehmotného majetku (DDHM a
DDNM ) za Skolni rok 2020/21 :

Mimoskolni ¢innost-tistavni vychova............................ Ké 3405,-
Mimoskoln{ dsek-ochrannd vychova..................... ... K& 125 855,-
SKOIA. ... K¢ 162 835.-
DAINY. .o K¢ 0
SPIAVI. .ottt K¢ 23 897,-
SKolInf JIdelna. ..........ccoeevvueeeiiiee e K¢ 3 146,-
SV P, K¢ 54 681,-
PCtechnika........coooiiiiiii i K¢ 73 206,-
Usek 0dbornych pracoVniKiL...e..eeeereeeesseiesssssreseseseeeseaes K¢ 8941,-
Celkem Za ZaFiZeNi.....coevreeeeiineeeenneeeeeneeecesnncccnnncees K¢ 455 965,-

2.4.0Ostatni investi¢ni vydaje z vlastnich zdroju (FRM) ve Skolnim roce 2020/2021:
/hrazeno v roce 2020 /

- stavebni upravy hlavni budovy na OV- celkova ¢astka................ 171 174,00 K¢

- zhotoveni architektonickeé Studi€...........coovvveveeriiiiiiiiiiiiieeeeeeeeennen 29 282,00 K¢

Celkem Za ZAFIZEN....cueeeerrceeecrnecssnecssses cenveenasccnsccnscensscnnssessas 200 456,00 K¢

2.5.Stav majetku k 31. 10. 2021 :

POZEMKY. ..., K¢ 515.023,00
Drobny dlouh.nehmotny majetek...........ccocceeeriiiniiiinniiiiiieiiceeieeee, K¢ 674 448,32
SV DY . e Ke¢ 80.259 519,72
Samost.mov. véci a Soubory MV........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiieeeieeeeeeeceeeee K¢ 6.613.039,04
Drobny dlouh. hmotny majetek .............cooooiiiiiiiiiiii i, K¢ 10.845 676,96
Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek...................oooeien. K¢ 110.672,00

2.6.Strategické cile pro nasledujici obdobi
Na rok 2021 az 2022 jsou naplanovany tyto investi¢ni poti‘eby pro zaiizeni:
- Rekonstrukce budovy dilen na u¢ebny : cca 6 114.000,- K&

- Zatepleni a oprava bytového domu: cca 2.500.000,-
- Oprava izolace soklu zdiva hlavni budovy ze strany dvora: cca 1.330.000,-K¢
- Rekonstrukce hfisté: ca 2.000.000,-K¢

U planovanych investicnich akci chceme vyuZzit CasteCné prostredky fondu reprodukce
majetku. Rovnéz budeme zadat o investi¢ni dotace MSMT na zdklad¢ vyhlaSovanych vyzev
vramci programu ,,Rozvoj a obnova materidln€é technické zakladny specidlnich Skol a

systému ndhradni vychovné péce®, respektive dalSich novych programii na reprodukci
statniho majetku, které MSMT vytvoii pro dalSi obdobi.
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3. Oblast stravovani a provozu Skolni jidelny.

3.1. Provozni uidaje a kontrola provozu Skolniho stravovani

Cinnost tseku stravovani vyplyva ze zdkladnich dokumentii — zdkona &.109/2002 Sb.- o
ustavni a ochranné vychové¢, zakona ¢. 258/2000 Sb. — o ochrané¢ veiejného zdravi, vyhlasky
¢. 107 a 108/2005 — o Skolnim stravovani a Skolskych ucelovych zafizenich, vyhlasky ¢.
430/2001 o nékladech na zadvodni stravovani a jejich thradé¢, a dalSich nafizeni vztahujicich se
k hygiené, pfipravé a manipulaci s potravinami.

Usek stravovani zajist'uje dle téchto norem stravovani pro umisténé chlapce, své zaméstnance
a dichodce, ktefi pracovali v zafizeni v produktivnim véku.

Stravovani je zajisténo v jideln¢ VU se standardnim zafizenim a vybavenim. Kapacita
kuchyné je 150 stravnikd, pocet mist k okamzitému odbéru ve Skolni jidelné je pro 40
stravnikil.

V hodnoceném obdobi Skolniho roku 2020/2021 byla strava pfipravovdna v praméru pro 38
stravnikil z fad déti a 55 stravnikl z fad dospélych (véetné ,,diichodcii*). Presné pocty lze
validné vyhodnotit az po zpracovani ,,vykazu o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani ke dni
31.10.2021 se zpracovanymi tdaji ze dne 11.11.2020.

Denn¢ je pro déti umisténé ve Skolském zafizeni pfipravovdno a vydavéano 6 jidel, z toho 2
hlavni, snidané a 3 x doplikova svacina vcetn€ zajiSténi pitného reZimu, zaméstnanci maji
moznost odbéru jednoho hlavniho jidla denn¢, dotovaného z fondu FKSP. Finan¢ni norma na
stravu na dité do 15 let navitévujici ZS je 98,-K& na den, u ditéte ve véku 15 — 18 let
navitévujici SS norma je ve vysi 113,-K&, cena odebraného hlavniho jidla zaméstnancem je
32,-K¢, po dotaci z fondu FKSP je cena 24,-K¢.

Piiprava stravy je provddéna v kuchyni Skolského zafizeni, ktera je zafizena a vybavena ve
smyslu nafizeni a zdkonnych ustanoveni vztahujicich se k této Cinnosti. Ta je pravidelné
kontrolovédna ze strany KHS Mskraje Ostrava, izemni pracovisté Novy Jicin.

Kontrola hygienickou sluzbou je provadéna namatkove, v pribéhu Skolniho roku 2020/2021
kontrolni ¢innost ze strany KHS probéhla v mésici kvétnu 2021. Kontrola BOZP probihaji
kazdoro¢né vzdy v mésici listopadu. Kontrola a revize spotiebicti rovnéz probihd kazdorocné
arovnéZ vzdy v mésici listopadu.

Interni audit kuchyné v souladu s nafizenim vlady EP a R. ¢. 178/201, 852/04 a 853/04.
Probéhl az v mésici dubnu 2021, a to s ohledem na ,,nouzovy stav* v souvislosti s epidemii
COVID-19. Pifedmétem auditu byl systém kritickych bodt pii ptipravé pokrmt a stav hygieny
provozu. Ze zavéra kontrolnich zjisténi vyplynulo, Ze pldn syst¢ému HACCAP je ve vSech
ukazatelich naplnovan a zarucuje nezdvadnost vyrdbénych pokrmii.

Veskeré kontroly probéhly bez zdznaml o zdvadach ¢i nedostatcich v rpovozu stravovaciho
zafizeni.

3.2. Personalni zajisténi provozu

Provoz stravovani zajiSt'uji k dneSnimu dni 4 kuchafi, z nichZ jeden z nich je zaroven povéren
vedenim tseku Skolni jidelny a na 0,5 dvazku pomocn4 sila v kuchyni.

VSichni zaméstnanci na useku stravovdni maji predepsanou kvalifikaci v oboru, navic i
s dlouholetou praxi. Pro vykon své pracovni ¢innosti pravidelné proskolovani nejméné 2 x
rocné¢ a zvladdaji své pracovni povinnosti zcela bez obtiZi, presto, Ze jsou zafazeni
v nerovnomérném rozvrzeni pracovni doby.

Z provozniho hlediska je ¢innost stravovani zajiSténa ve smyslu platnych ptedpisa.
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3.3. Spoluprace s dodavateli.

Je pravideln¢ vyhodnocovéna, zejména cenova politika jednotlivych dodavatel v rdmci slev
a ak¢nich nabidek s ohledem na kvalitu zajiStovanych surovin. Suroviny jsou zajisStovany ve
vétsing piipadi v predepsané kvalité, mnoZstvi i Case.

Spoluprace s dodavateli s ohledem na kvalitu doddvaného zbozi a potravin by mohla byt
urcité lepsi. I proto stédle ¢astéji dochdzi k ndkupiim potravin individudlné s ohledem na cenu i
kvalitu zakoupenych potravin. Platebni podminky smluvnich stran jsou dodrzovany.

3.4. Spoluprace v ramci organizace.

Spoluprace funguje zejména na urovni vedoucich jednotlivych oddé€leni a je na dobré drovni,
a to zejména v rezimu vydavani stravy. Je reagovano na pfipominky stravnikil, které jsou
denn€ zapisovany v dennim zdznamu a kontrolovany nejenom vedoucim useku stravovani, ale
i ze strany feditele organizace. Stravovaci komise se za tcasti zvolenych zastupctu z tad déti
fesi pfipominky na komunitnich setkdnich pfimo s feditelem organizace.

Cast X. - Udaje o vysledcich kontrol.

1.Systematickd navitéva VEREJNEHO OCHRANCE PRAV -
OMBUDSMAN - sp. zn. 27/2020/NZ/AM, &.j. KVOP-37986/2021,
crrrrrrnnrreeeeeeeeeeeeeeeeeeersssersrsssnsnsnnnnnnnnneseeeencd 9. = 20.04.2021

1.1.0véfované obdobi: soucasny stavrok 2018, v piipadé vécnych souvislosti i obdobi
piedchdzejici a nésledujici.

1.2.Ptedmét kontroly:

Podminky pro vykon uloZené ochranné vychovy, posileni ochrany déti, jeZ jsou rozhodnutim
soudu omezeny na svobode, a to pred spatnym zachdzenim, ovéreni primerenosti a Ucinnosti
nastaveného reZimu v souvislosti se standardy poskytovdani péce ve Skolskych zarizenich pro
vykon tistavni a ochranné vychovy.,

1.2.1. Souhlas s poskytovanim zdravotnich sluzeb

1.2.2. Hodnotici systém

1.2.3. Kontakt ditéte s rodinou

1.2.4. Program rozvoje osobnosti ditéte

1.2.5. Prostiedi Skolského zafizeni

1.2.6. Komunikacni prostiedky pro styk s vn&jSim svétem

1.2.7. Persondlni zabezpeceni prace s détmi

1.2.8. SUPERVIZE

1.1.3.Z4véry kontroly + vyjidieni teditele Skolského zafizeni ke kontrolnim zjiSt€nim:
Ve dnech 19.04.- 20.04.2021 byla vykonéna ze strany VEREJINEHO OCHRANCE PRAV
ve Skolském zafizeni VU, SS a SVP, Novy Ji¢in systematickd nédvStéva, kterd byla
zaméfena na podminky vykonu ochranné vychovy, jejiz zdkladnim vystupem je
konstatovani faktu, Ze kontrola se nesetkala s ni¢im, co by mohlo svéd¢it o Spatném
zachdzeni s détmi ve smyslu Umluvy proti muceni a jinému krutému, nelidskému ¢i
poniZujicimu zachdzeni nebo trestani..

29



Reditel $kolského zaiizeni reaguje na zprdvu ze systematické ndvstévy a piedklddd

,,havrZend opatieni k ndpravé®, a to i se stanovenymi terminy provedeni.

Bod 1.2.1. / Souhlas s poskytovanim zdravotnich sluzeb:

Opatteni 1/ - zastupovat dité pii poskytovdani zdravotnich sluZeb lze pouze v piipadech, kdy
s ohledem na jeho rozumovou a volni vyspélost ¢ povahu zdravotniho itikonu dité neni
zpusobilé vyslovit souhlas a soucasné hrozi nebezpeli z prodleni a souhlas zdkonného
zdstupce nelze bez zbytecného odkladu ziskat.

Toto opatieni je ze strany feditele i klicovych pracovnikl ditéte zcela akceptovano jiz od
zaCitku tohoto Skolniho roku 2021/2022, tedy od 1.9.2021. Ze strany ditéte vyZadujeme
participaci a jeho souhlas na vSech zdravotnich ukonech ze strany détského ¢i dorostového
1ékare, jakoZto 1 pii odbornych vySetfenich. Zaroven, pokud je to mozné a realizovatelné,
snazime se nejen informovat, ale 1 konzultovat veSkerou zdravotni péci pro déti umisténé
v naSem Skolském zafizeni s jejich zdkonnymi zastupci (bohuZel musime konstatovat, Ze tato
komunikace doposud funguje v cca 60 % ptipadii, ve zbylych 40 % jakykoliv kontakt se
zakonnymi zastupce je bohuzel nerealizovatelny).

Opatteni 2/ Neuplatiiovat praxi ziskdvdni predem udélenych zmocnéni zdakonnych zdstupcii
ditéte k jeho zastupovdni zaiizenim p¥i poskytovani zdravotnich sluZeb.

Toto opatieni je ze strany feditele i klicovych pracovnikl ditéte zcela akceptovano jiz od
zaCatku tohoto Skolntho roku 2021/2022, tedy od 1. 9. 2021. V rdmci tzv. ,,informacniho
servisu pro zdkonné zdstupce™ jiz nepozadujeme a piipadny jejich souhlas zajiStujeme
individudlné. Prioritou pro feditele Skolského zafizeni a Skolniho asistenta pro zdravotni péci
déti umisténych v zafizeni je postup v souladu s ustanovenimi § 34 odst. 1, § 35 odst. 1, 3, §
38, odst. 2, 4, 5 a déle § 42 zdkona ¢. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbédch. Postup je rovnéz
specifikovan v inovovaném Vnitinim faddu Skolského zatizeni ze dne 01.09.2021.

Bod 1.2.2./ Hodnotici systém — nejsou vyzadovana zadna opatieni.

Bod 1.2.3./ Kontakt s rodinou — nejsou vyZadovana Zadna opatieni.

Bod 1.2.4./ Program rozvoje osobnosti ditéte:

Opatteni 3/ Zamé¥it se na tvorbu PROD, v soucinnosti s ditétem implementovat individudlni
tikoly pro dité do béZnych Cinnosti vychovné skupiny.

Toto opatieni je ze strany feditele, a pfedevS§im pracovnikli — etopedu, kteti zpracovavaji
PROD v soucinnosti predevs§im se skupinovymi vychovateli, uciteli teoretické vyuky a uciteli
odborného vycviku ditéte, jiz zcela akceptovdno od zacatku tohoto Skolniho roku 2021/2022.
Byla zpracovdna jasnd a srozumitelnd metodika zpracovdvani PROD s konkretizaci
stanovenych cild a predevS§im postuptl, jak téchto cilti dosdhnout. Ke zpracovéni je etopedem
pfizvano 1 dité, které je nejenom srozumitelné¢ sezndmeno s ocekdvanymi vystupy, ale
pifedev§Sim mé mozZnost zvolit si piistup a prostiedky, jak spole¢né¢ dosdhnout pozadovanych
cilt, timto se tento dokument stdvd srozumitelny i pro samotné dit¢ umisténé v naSem
Skolském zafizeni.
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Bod 1.2.5./ Prostredi

Opatteni 4/ Vést umist’ované chlapce ke zvelebovdni svého prostoru.

Toto opatfeni bude realizovdno pribézné€ v prvnim pololeti Skolntho roku 2021/2022.
Domnivdm se v tomto piipadé, Ze zvoleny zplsob vybaveni a estetickych dprav musi
odpovidat o¢ekdvanym projeviim chovani umisténych chlapct s ¢astou agresi vici majetku
zafizeni (vétSina umisténych déti ma diagnostikované EPCHO!!), jelikoZz organizace
nedisponuje toliko finan¢nimi prostfedky, aby neustdle zajistovala opravy a dokonce i ndkupy
nového vybaveni kazdy Skolni rok. Nelze ani vzhledem k pivodni architektonické koncepci
(zatizeni funguje jiz vice nez 130 let), neumoziuje vetsi stavebni zasahy, prestoZe v obdobi
poslednich péti let doSlo k mnoha vyraznym zméndm. Prabézné s terminem do 31.10.2021
dochdzi k tzv. estetizaci prostfedi v souvislosti se zpii{jemnénim pobytu v prostorach loZnic i
vSech spolecnych prostorich na jednotlivych vychovnych skupinich, kdy na estetizaci
prostiedi participuji i umisténé déti (pfedevsSim spolecné ¢i rodinném fotografie ¢i predméty
se vztahem k osobnim vazbdm). V piipadé¢ komunitnich mistnosti byl pfehodnocen piistup
k celkovému pojeti tohoto mista jiz v pribé¢hu letnich prazdnin a komunitni setkdni probihaji
od zaitku Skolntho roku pro déti navStévujici ZS a déti navStévujici SS oddélené
v ttulngj$ich, mensich a pro tyto ucely i zestetizovanych prostoréch.

Bod 1.2.6./ Komunikaéni prostiedky pro styk s vnéjSim svétem.

Opatteni 5/ Upravit ndsténky tak, aby déti mély skutecné efektivni pristup k vyvésenym
informacim

Na zédkladé prijaté zpravy vefejného ochrince prav byl tento nedostatek ihned odstranén, a to
tak, aby umisténé praktické dokumenty a informace pro déti ptildkaly pro né tak potiebnou
pozornost.

Opatteni 6/ Zajistit chlapcum p¥istup na internet prostiednictvim WIFI piipojeni.

Vedeni Skolského zatizeni ve spolupréci s pracovnikem pro ICT se snaZzilo splnit toto opatfeni
ihned poté, co obdrZelo uvedenou zpravu z Vasi strany. Podafilo se instalovat WIFI ptipojeni
v Casti budovy, kde jsou umistény prostory pro vyuku déti navStévujicich zdkladni Skolu a
zéaroven kde jsou tyto déti ubytovany. BohuZel v ¢ésti, kde se nachazi prostory pro vyuku a
ubytovani déti navStévujicich stfedni Skolu, se instalaci WIFI pfipojeni nepodaftilo realizovat
v pozadovaném rozsahu, a to s ohledem na skutecnosti technického razu. Proto doSlo
k navySeni poctu pocitaci na klubovnach jednotlivych vychovnych skupin, aby se v ptipadé
mimoSkolnich aktivit ¢i osobniho volna na pocitac¢ich nemuseli chlapci stiidat a kazdy mohl
vyuzivat samostatné PC.

Bod 1.2.7/ Persondlni_zabezpeceni prace s détmi — nejsou vyzadovana zadna opatient,
fediteli organizace se podafilo zajistit dostateCny pocet odbornikli vcetné rezerv pro
mimotddné situace k praci s umisténymi détmi.
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Bod 1.2.8./ Supervize
Opatteni 7/ Zajistit tymu podporu prostiednictvim pravidelné supervize.

Pravidelnd supervize, kterd by méla slouzit jako preventivni mechanismus s moznosti dalSiho
profesiondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli ve vztahu k détem i ndrocnym situacim,
jako ndastroj sebereflexe pred negativnimi jevy byla plvodné pla’lnova’ma na Skolni rok
2020/2021 od mésice zaii 2020, bohuZzel z divodii pandemicke situace v nasi republice byla

Y7 v

tato odloZena na dalsi Skolni rok. V soucasné dob¢ je uzaviena nova smlouva se superv1zorem
Mgr. Petrem Hylem, nezavislym kvalifikovanym odbornikem na supervize. Prvni supervizni
setkani probéhne ve dnech 15.11. a 16.11.2021 a néasledné v dalSich 16 setkdnim ve druhém
pololeti Skolniho roku 2021/2022. Nésledné poskytovatel supervize vyhotovi supervizni
zpravu s obsahem shrnuti ¢innosti za uvedené obdobi. Pfedmétem superviznich setkdni pro
pedagogické pracovniky je rozvoj komunikace v tymu ve prospéch sluzby a vzdjemnych
vztahtli, rozvoj pracovnich kompetenci supervidovanych osob se zaméfenim na védomosti,
metody, intervenci, praktické dovednosti, postoje zaméstnanci a pochopeni jejich
profesiondlni role a zejména fungovani tymu jako celku.

Opatieni k vytcenym nedostatklim, uvedenym v Protokolu o kontrole byly v pisemné podob¢
ve stanovené 1hiit€ odeslany prostiednictvim datovych schranek 21.10.2021 k uvedené Sp. zn.
A &.j. Mgr. Monice Simiinkové, zdstupkyni verejneho ochrance préva, ]akozto 1 povéfenym
osobam z kanceldfe vefejného ochrance prav, ktefi systematickou ndvstévu ve Skolském
zafizeni provadéli (Mgr. Adéla FREDY, Mgr. Stepan JILKA, Mgr. Anna MAKARENKO,
Mgr. Bc. Tereza SLACHOVA a rovnéZ povéfeny expert z oboru etopedie Ing. Mgr. Jifi
MARTINEC, PhD.).

2. Kontrola ze strany KHS Ostrava — tizemni pracovisté Novy Jicin.

21. KHS MSK Ostrava - tuzemni pracovisté N. Ji¢in - ¢.j. KHSMS
(UK 2701 23 VAN 1 5 1D ) e 13.05.2021
Kontrolované obdobi: k datu 13.05.2021
2.1.1 Pfedm¢ét kontroly:
- plnéni povinnosti stanovenych v zakon¢ ¢. 258/2000 Sb., o ochrané veiejného
zdravi, tykajici se pracovisté¢ Skolni jidelny pii Skolském zafizeni na ul.
Divadelni 12 v Novém Ji¢ing.
- vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz
zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych — tamtéz,
- v zdkoné €. 65/2017 Sb., o ochrané zdravi pted Skodlivymi t¢inky ndvykovych
latek, ve znéni pozd¢jsich predpist.
2.1.2 Vysledek kontroly /zjiSténé nedostatky/:
- kontrola pfedlozenych dokladi (zdravotni prukazy, dodaci listy, postupy
zaloZzené na zdsadich HACCP, spotiebni koS, jidelnicek, sanita¢ni fad a
provozni ad) — nebyly shledany nedostatky ani nesrovnalosti
- kontrola méfeni teplych pokrma pied vydejem — veSkeré nameétené teploty
odpovidaji platné legislativé
- kontrola odstranénych zédvad zjiSténych ve Skole pfedeslym Setfenim v roce
2020 — zavady odstranény.
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2.1.3 7Zjisté€né zdvady:

Pii provedené kontrole - nebyly ve smyslu ,pfedmétu kontroly* shleddny zdvady. Skolské
zatizeni je vramci provadéného stiatniho dozoru pravidelné kontrolovédno a jeho stav je
vyhovujici zdkonnym normdm v souvislosti s umisténim déti v tomto typu zaiizeni.

2.2. KHS MSK Ostrava — izemni pracovisté N. Ji¢in — ¢.j. KHSMS 61952/2021/NJ/HDM
.................................................................................................... 28.06.2021
Kontrolované obdobi: k datu 28.06.2021
2.2.1 Pfedmét kontroly:
- plnéni povinnosti stanovenych v zdkoné& ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného
zdravi , tykajici se pracovisté nove¢ ztizované ,,zédkladni Skoly* pro Skolni rok
2021/2022 na ul. Divadelni 12 v Novém Ji¢ing,
- vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz
zatizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych — tamtéz,
- v zédkoné €. 65/2017 Sb., o ochran¢ zdravi pted Skodlivymi u¢inky ndvykovych
latek, ve znéni pozdéjSich predpisil,
- kontrola piedlozenych dokladli — Provozni fad zdkladni Skoly, provozni fad
$kolni jidelny a Provozni ¥dd VU, SS a SVP, Novy Jiéin.
- Kontrola tklidu jednotlivych pracovnich mist, OOPP, Iékarnicek prvni pomoci
2.2.2 Vysledek kontroly:
Pii provedené kontrole - nebyly ve smyslu ,,pfedmétu kontroly* shleddny zdvady. Skolské
zatizeni je vramci provadéného stiatniho dozoru pravidelné kontrolovédno a jeho stav je
vyhovujici zdkonnym normdm v souvislosti s umisténim déti v tomto typu zaiizeni.

3. Kontrola ze strany OKRESNI ZPRAVA SOCIALNIHO

ZABEZPECENI NOVY JICIN ........... ¢. 453/20/888....12.09.2020.
Kontrolované obdobi: od 01.08.2017 k datu 10.09.2020
5.1. Predmét kontroly:
- plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi.
- PlInéni povinnosti v oblasti pojistného
- PInéni povinnosti v diichodovém pojisténi
- Vedeni a prfedkladani ELDP a ddaji o dichodovém pojisténi
- Dokladovéni zadosti o dichod
- Zaméstnavani pozivatelt dichodi
5.2. Vysledek kontroly:
- Zameéstnavatel poskytl k provedeni kontroly ndleZitou soucinnost a v ramci
provedené kontroly nebyla zjiSténa Zadna pochybeni ze strany organizace

4. Kontroly ze strany zrizovatele — prubézné:

4.1 Vysledek kontroly odboru 0200— Ing. Zdeitka MARKOVA: P¥i provedenych kontroldch
(prosinec 2020 + 12.06.2021) ve Skolském zafizeni za pfitomnosti feditele DUM Ostrava
Mgr. Petra KROLA nebyly ve smyslu ,,pfedmétu kontroly* shledany zédvady

4.2. Kontrola — VNITRNI KONTROLNI SYSTEM - jelikoZ zfizovatel v kalend4inim roce
nebude ve Skolském zafizeni provadét kontrolni Cinnost ke kontrolnim mechanismim
organizace, organizace si zajistila interni audit k vnitinimu kontrolnimu systému, ktery
v terminu od 17.11.2021 bude provadét Mgr. PETERKA.
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Cast XI.
1. Vyroc¢ni zprava v oblasti poskytovani informaci za Skolni rok 2020/2021

sz v 7z

Ptijaté Zadosti 0 informace.............cooiiiiiiiii i 398
Vyftizené Z4dosti 0 INfOrmace. .........o.ovvviiiiiiiiiiiiiiiii i, 398
Poskytnuté informace ostatni.............ooevviiiiiiiiiiiiiiii e 5
PIJaté SHZNOSTL. ... eueitie e 3
VYHZENE SLHZNOSHI. .o nvvttte et e et e e 3

2.Vyroéni zprava v oblasti evidence turazu déti za Skolni rok 2020/2021

Od 1.9.2020 do 31.8.2021 v knize drazt déti evidovéno celkem.............. 5
z toho na CSI zaslany Grazy d&ti.............coeeuueeieeeeiiie e 0
Z celk. poctu evidovanych drazi déti ve zdravotnickém zafizeni oSetieno...3
Urazy déti, které nevyzadovaly 1ékaiské oSetfeni ve zdr. zafizeni............. 2
Ditétem odmitnuté oSetfeni Urazu..............ooieiiiiiiiiiiiiiiii i, 0
Nahl4Sené trazy za ucelem vyfizeni pojistné udalosti........................... 0
z toho k 31.8.2021 Ceskou pojistovnou odskodnéno........................... 0
ve stavu vyfizovani pojistné udalosti............cooeviiiiiiiiiiiiiiii i, 0

3. Zpracovani osobnich udaji dle GDPR

S 1ucinnosti ode dne 25.5.2018 byla Skolskym zaiizenim vydana vnitini smérnice ¢.j. VS-
57/2018 ,,Zpracovani osobnich ddaji dle GDPR*, jejimZ icelem je popis procesi pri
praci s osobnimi udaji dle narizeni Evropského parlamentu a Rady 2016/679.

Se smérnici ,,Zpracovani osobnich udajii dle GDPR* byli sezndmeni vSichni zaméstnanci
Skolského zatizeni dne 21.5.2018, pribézné jsou s ustanovenimi i aktualizovanymi udaji dle
GDPR jsou zaméstnanci seznamovani na provoznich poradach jednotlivych dsekl a oproti
podpisu i vzdy pied zahdjenim Skolniho roku. Vydand smérnice je zdvaznd pro vSechny
zaméstnance organizace.

Naplnéni povinnosti organizace podle GDPR:
- oznameni Utfadu pro ochranu osobnich idaji o jmenovani povétence,

- podand informace na webovych strankdch organizace s kontaktnimi tdaji na
povéfence,

- zpracovan vnitini pfedpis k ochran¢ osobnich udajt,

- zpracovany a zvefejnény informace obecného nafizeni o ochrané osobnich
udajii na webovych strankich organizace,

- zpracovany zdznamy o ¢innostech zpracovavani osobnich tudajt.
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Cast XII.

Vize a poslani zarizeni, nastaveni zakladnich priorit pro Skolni rok

2021/2022 a dalsi Skolni roky (viz PRILOHA - 2, Koncepce rozvoje $kolského
zarizeni na obdobi let 2020-2025).

Dlouhodobym cilem naSeho Skolského zafizeni je, abychom se stali mistem aktivniho
poznavani, mistem, kde jsou respektovany individudlni zvlastnosti kazdého ditéte, jeho pravo
na riznost a individudlni tempo.

Utelem naSeho zafizeni je nejenom zaji§tfovat nezletilym nahradni rodinnou pééi, ale i
predchézet vzniku a rozvoji negativniho chovani ditéte, zmirnovat jejich dusledky a ptispivat
k jeho osobnostnimu rozvoji.

Zakladem bezpecného klimatu pro vSechny zucastnéné je vytvoreni kvalitniho partnerského
vztahu mezi ditétem a pedagogem, s dirazem na dodrzovani prav ditéte i nastaveni pozitivni
emociondlni atmosféry 1 mezi zaméstnanci samotnymi.

Dilezitym aspektem je rovnéZ vytvaieni a posilovani respektu spolupracujicich organizaci
vici vychovnému dstavu.

V tomto ohledu je vedenim Skolského zafizeni kladen velky diraz na propagaci dobrého
jména ustavu.

Vyznamnou roli organizace je rovnéZ spoluprice s pedagogickou vefejnosti i studenty
vysokych kol pro pfedavani si vzdjemnych zkuSenosti.

Kvalitu Skolského zatizeni zdsadné¢ ovliviiuje kvalita zicastnénych lidi. Manazer tymu by m¢l
v zdsad¢ plnit roli koordindtora a stavitele. Pti vyb¢éru lidi do tymu musi manaZer poskytnout
prostor a prilezitost jednotlivym individualitim, které by se mély vzdjemné dopliiovat
z hlediska svych predpokladii, schopnosti, dovednosti a znalosti problematiky, vytvaret
ovzdusi jistoty, divéry, upifimnosti a spravedlnosti, jeZ mtiZze aktivizovat atmosféru v dstavu,
zlepSovat pracovni prostiedi a pracovni podminky zaméstnancii, kladn€¢ motivovat
zaméstnance k vySsi efektivit¢ prace a spravedlivé, pruzné¢ a rychle hodnotit pracovni
vysledky i nadstandardni prici a vyjimecné vykony.

Zamégstnanci jsou s pracovnim prostfedim vesmés spokojeni, vétSina ze zaméstnancl
akceptuje novou ,koncepci“ vedeni Skolského zafizeni transformace na zafizeni
instituciondlni péce ,,vyhradné* pro déti s uloZzenou ochrannou vychovou. Urcité vyhrady se
trvale a opakovan¢ objevuji pfedevs§im na stran€ nckterych pedagogickych pracovnikl dseku
vzdélavani, ktefi nemohou pfijmout pfipravované zmeény, a to pfedev§im v kontextu zmeén
v pracovnim zafazeni ¢i obsahu pracovni ndpln¢.

Co za soucasné situace, i vzhledem k opétovné se ,vracejici epidemie COVID-19,
zaméstnanci nutné potiebuji je jistota prace v dlouhodobéjsim ¢asovém horizontu ve smyslu
zachovani Skolského zafizeni, s ohledem na stdle stupiiujici se nebezpec¢i tkzv. ,,syndromu
vyhoteni”. U zaméstnanci by stdlo za zvazeni nastaveni a finan¢ni participace ze strany
MSMT na programech psychohygieny a v oblastech psychosocidlniho rozvoje a prevence
»syndromu vyhoreni®, jelikoz vétSina zaméstnanc v nasem Skolském zafizeni pracuje jiZ
delsi dobu a jsou tak vystavovani soustavnému vnitinimu i vnéjSimu tlaku prostiedi. rdmci
pracovnikiit SVP by dozajista pfinesla vyraznou pomoc i finan¢ni podpora v podobé
»dotacnich projekti* ¢i programi v oblasti diagnostickych néstroji, a to jak pii pofizovani
naro¢nych testovych materidlti, tak i stejné¢ finan¢né ndaro¢nych Skoleni psychologl a
specidlnich pedagogt v téchto psychodiagnostickych a specidlné¢ pedagogickych metodach.
Pravé takovato podpora probchla bohuzel pouze pro poradenskd zafizeni a na SVP pii
Skolskych zafizenich instituciondlni péce se zcela pozapomnélo.
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Zavérecné resumé
Oblast fizeni, jakoZto resocializatni a reedukacni usili Skolského =zafizeni je cilené,
synchronizované a motivacni pro vSechny slozky organizac¢ni struktury.
Zpracoval: Mgr. Pavel Tokar
Podklady: Iva Eitlerova
Bc. Lubomir Jira

Mgr. Petr Macicek
Mgr. Pavla Veselkova

V Novém Ji¢iné dne 29.10. 2021 Za spravnost: Mgr. Pavel TOKAR

Reditel VU, SS a SVP Novy Ji¢in

Schvalovaci a podpisova dolozka k platnosti a a¢innosti VD-310/2021.

Schvéleno Odborovou organizaci VU, ZS, SS aSVP, Novy Jic¢in dne 31.10.2021

Toméds VAVRA -predseda ZO odborové organizace pii VU, ZS, SS a SVP, Novy Ji¢in

Schvileno Skolskou radou VU, ZS, SS a SVP, Novy Ji¢in dne 31.10.2021

Bc. Martin CAHLIK — predseda Skolské rady VU, SS a SVP, Novy Ji¢in

Platnost Vyro¢ni zpravy ¢.j. VD-310/2021 ke dni 31.10.2021

Utinnost Vyroénf zpravy &j. VD- VD-310/2021 ke dni 31.10.2021
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